Municipio de lItupeva
ESTADO DE SAO PAULO

Edital n° 96 de 5 de agosto de 2016

A Prefeitura Municipal de Itupeva e o Instituto de Previdén-
cia Social dos Servidores Municipais de Itupeva, nos termos do
art. 147, § 4° da Lei Complementar n° 388, de 11 de novembro de
2015 e Decreto n. © 2.768, de 29 de junho de 2016, torna publico o
presente edital para convocar os servidores publicos do municipio
de ltupeva, que preencham os requisitos abaixo, para o processo
de selegdo de seu cargo de diretor presidente e eleicdes dos

membros do conselho de administracao e conselho fiscal.

CAPITULO I — DA INSCRIGAO PARA A VAGA DE DIRETOR PRESIDENTE DO
ITUPEVA PREVIDENCIA

Art. 1° Sera realizada nos dias 05, 06, 08 e 09 de setembro de 2016, das 9 as 17 horas, nas
dependéncias do ltupeva Previdéncia, localizado no pago municipal, a inscricdo dos servidores
interessados em participar do processo de selegcao, para o cargo de diretor presidente do ltupeva

Previdéncia.

§ 1° No momento da inscrigdo para a vaga citada no caput, o servidor devera indicar com-
posicédo da diretoria executiva, no caso de vir a ser escolhido: departamento de planejamento e

finangas, departamento de previdéncia e departamento de administragao.

§ 2° Os servidores indicados para composi¢do da diretoria executiva deverao respeitar as
condi¢cdes de indicacao previstas no Art. 2° a este Edital, bem como possuir a frequéncia minima

exigida no curso preparatério previsto neste Edital.

§ 3° Para a composicdo da diretoria executiva devera ser indicado servidor detentor da certi-
ficagdo CPA 10, resultante do exame de certificagdo para a gestdo de recursos previdenciarios,
que devera ocupar, preferencialmente, a fungcdo de confianga de diretor do departamento de pla-

nejamento e finangas do ltupeva Previdéncia.

§ 4° O indicado podera recusar a indicagdo e documento formal enviado a junta eleitoral,
devendo o candidato repor a vaga com outra indicacdo, até a data de inicio do curso de prepara-

¢ao de dirigentes, previsto neste edital.
Art. 2° Poderédo se inscrever a vaga de diretor presidente os servidores que demonstrarem
o preenchimento das seguintes condi¢des de indicagao.

| — a auséncia de condenacéo judicial transitada em julgado, pela pratica de conduta

definida como crime nos termos da legislagao penal;
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Il — a auséncia de condenacao judicial transitada em julgado, pela pratica de ato de

improbidade administrativa, assim definido na legislagcéo especifica;

Il - ndo terem cometido, no periodo anterior a 5 (cinco) anos do pedido de registro da
candidatura, infragdo disciplinar, assim definida pela legislagdo municipal aplicavel a
espécie, apurada em regular processo administrativo em que tenha sido garantido o
exercicio do direito a ampla defesa e ao contraditério, transitado em julgado adminis-
trativamente e que tenha sido sancionado, com suspensao superior a 15 (quinze) di-
as;

IV — ndo encontrarem-se em exercicio de mandato eletivo;

V — nao terem perdido o mandato de conselheiro de administracéo ou de conselheiro
fiscal, de presidente e de representantes patronais do conselho de administragcao, de
representante patronal do conselho fiscal, de diretor presidente ou de departamento

da ltupeva previdéncia, salvo na hipétese decorrente de renuncia; e,

VI — terem participado do curso preparatorio de trata o Capitulo V deste Edital.

CAPITULO Il - DA INSCRIGAO PARA A VAGA DE CONSELHEIRO

Art. 3° Sera realizada nos dias 05, 06, 08 e 09 de setembro de 2016, das 9 as 17 horas, nas
dependéncias do ltupeva Previdéncia, localizada no Pago Municipal, a inscricdo dos servidores
interessados em participar do processo de eleicdo dos membros do conselho de administracéo e
conselho fiscal do ltupeva Previdéncia, obedecendo aos modelos préprios, anexos ao presente

edital.

Art. 4° Serao eleitos para o conselho de administragao do ltupeva Previdéncia:

I — 03 (trés) conselheiros representantes dos servidores ativos da administragdo pu-
blica direta, autarquica, fundacional do Poder Executivo do municipio de ltupeva,
ocupantes de cargo em provimento efetivo, dotados de estabilidade funcional, vincu-
lados ao regime préprio de previdéncia social, eleitos pelo voto direto e secreto entre

Seus pares;

Il — 01 (um) conselheiro representante dos servidores ativos do Poder Legislativo do
municipio de ltupeva, ocupante de cargo em provimento efetivo, dotado de estabilida-
de funcional, vinculado ao regime préprio de previdéncia social, eleito pelo voto direto

e secreto entre seus pares; e,
Il — 01 (um) conselheiro representante dos servidores inativos, vinculado ao regime

préprio de previdéncia social, eleito pelo voto direto e secreto entre seus pares.

§ 1° Para o servidor eleito como titular havera o respectivo suplente, definido pela classifica-

¢ao final do processo de votacao.
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§ 2° Os representantes dos servidores publicos municipais eleitos por seus pares, terdo

mandato até 31/12/2018, sendo permitida a reelei¢ao.

§ 3° Nao havendo candidato a representacado dos servidores aposentados, a vaga devera

ser preenchida por um servidor ocupante de cargo de provimento efetivo da administracao direta.

Art. 5° Serao eleitos para o conselho fiscal do ltupeva Previdéncia 03 (trés) conselheiros re-
presentantes dos servidores publicos ativos ou inativos vinculados ao regime proprio de previdén-

cia social, eleitos pelo voto direto e secreto entre seus pares.

§ 1° Para cada servidor eleito como titular havera o respectivo suplente, definido pela classi-

ficagdo final do processo de votagao.

§ 2° Os representantes dos servidores publicos municipais serao eleitos por seus pares, pa-

ra mandato até 31/12/2018, sendo permitida a reeleigao.

§ 3° Nao havendo candidato a representagao dos servidores aposentados, a vaga devera

ser preenchida por um servidor ocupante de cargo de provimento efetivo.

Art. 6° Somente podera concorrer a vaga de conselheiro, o servidor que preencher as das

seguintes condigdes de elegibilidade:

| — encontrarem-se revestidos de capacidade para a pratica de todos os atos da vida
civil;

Il — encontrarem-se na condigcao de servidores publicos municipais ocupantes de car-
go em provimento efetivo, dotados de estabilidade funcional e vinculados ao regime
préprio de previdéncia social (RPPS) ou encontrarem-se na condi¢do de aposentado

vinculado ao RPPS;

lll - ndo terem sofrido condenagéo judicial transitada em julgado, pela pratica de con-

duta definida como crime nos termos da legislagdo penal;

IV — ndo terem sofrido condenacéo judicial transitada em julgado, pela pratica de ato

de improbidade administrativa, assim definido na legislagcéo especifica;

V - nao terem cometido, no periodo anterior a 5 (cinco) anos do pedido de registro da
candidatura, infragdo disciplinar, assim definida pela legislagdo municipal aplicavel a
espécie, apurada em regular processo administrativo em que tenha sido garantido o
exercicio do direito a ampla defesa e ao contraditério, transitado em julgado adminis-
trativamente e que tenha sido sancionado, com suspensao superior a 15 (quinze) di-
as;

VI - ndo encontrarem-se em exercicio de mandato eletivo; e,

VIl — ndo terem perdido o mandato de conselheiro de administragdo ou de conselhei-

ro fiscal, de presidente e de representantes patronais do conselho de administracao,
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de representante patronal do conselho fiscal, de diretor presidente ou de departamen-

to da ltupeva Previdéncia, salvo na hipotese decorrente de renuncia.
CAPITULO Il - DA JUNTA ELEITORAL

Art. 7° A organizacdo do processo eleitoral sera dirigida pela junta eleitoral composta por 5

(cinco) integrantes a saber:
| — pelo diretor presidente do ltupeva Previdéncia;
Il — por membro do conselho de administragao, escolhido por seus pares;

Il = por um procurador juridico municipal, preferencialmente lotado na autarquia pre-
videnciaria, designado pelo prefeito municipal; e,
IV — por dois representantes dos servidores segurados indicados pelo sindicato re-

presentativo dos servidores publicos municipais.

§ 1° Fica vedado aos integrantes da junta eleitoral, a que se refere o caput deste artigo,
candidatar-se a fungao de conselheiro do Itupeva Previdéncia, ressalvada a possibilidade de apre-
sentar a candidatura para composi¢ao da lista aberta prevista para a escolha do diretor presidente

do instituto.

§ 2° A presidéncia da junta eleitoral, a que se refere o caput deste artigo, sera exercida pelo

diretor presidente do ltupeva Previdéncia.

§ 3° Cabera a junta eleitoral prevista no caput deste artigo o recebimento de candidaturas e
a montagem da lista aberta de candidaturas a presidéncia do ltupeva Previdéncia, bem como
submeté-la, ao prefeito municipal para a devida deliberagéo.

Art. 8° A junta eleitoral sera responsavel:

| — recebimento das inscricdes dos servidores ativos ocupantes de cargo de provi-

mento efetivo e aposentados, quando for o caso;
Il — analise das candidaturas e divulgacao dos candidatos elegiveis;

lll - organizacdo e coleta dos votos nas urnas fixas e volantes em cada unidade de
trabalho e envio das listagens dos servidores ativos ocupantes de cargo de provimen-

to efetivo e inativos, aptos a votar;
IV — emissao das cédulas de votagao;
V — fiscalizagdo e acompanhamento do pleito;

VI - recebimento e analise dos recursos e, quando necessario, encaminhamento as

instancias superiores;
VIl — apuragao dos votos; e,
VIl — divulgagao do resultado do pleito; e,

IX — elaboragao da lista aberta de candidatos a diretor presidente.

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 e Pq. Das Vinhas e Itupeva-SP
CEP 13.295-000 e Fone: 11 4591-8100



Municipio de lItupeva
ESTADO DE SAO PAULO

Paragrafo Unico. A junta eleitoral podera convocar servidores para ajudar na coleta dos vo-
tos e estes servidores ndo poderdo ser candidatos a fungdo de conselheiro ou membro dos cole-

giados.

Art. 9° E de competéncia da Junta Eleitoral:

| — tornar publica a candidatura do servidor no prazo de até 48 horas, a contar da data

de encerramento das inscrigdes;

Il — receber pedidos de impugnagao ou recursos no prazo de até 48 horas, a contar

do término do prazo indicado no item | anterior;

Il — apreciar os recursos e impugnagdes e decidir sobre casos omissos, deferindo ou
indeferindo o registro das candidaturas, dentro de 24 horas, a contar do término do

prazo indicado no item I, registrando definitivamente as candidaturas apresentadas;
IV — o recurso de segunda instancia cabera ao prefeito municipal; e,

V - 15 (quinze) dias antes da eleig&o, a junta eleitoral afixara em local proprio do Pa-
¢o Municipal e enviara copia as secretarias municipais e unidades descentralizadas,
para que as mesmas fixem em seus quadros de avisos, a lista de candidatos aptos ao

pleito.

Paragrafo unico. As publicagdes a que se refere este edital serao realizadas no portal do
servidor, no sitio da prefeitura na rede mundial de computadores e afixados no mural da Prefeitura

Municipal de ltupeva e da Camara Municipal.

CAPITULO IV — DISPOSIGOES COMUNS AOS DOIS PROCESSOS DE ESCO-
LHA

Art. 10. As condi¢bes de indicagao previstas para concorrer a vaga de Diretor Presidente e
as de elegibilidade previstas neste Edital serdo demonstradas conforme o disposto no art. 37 do
decreto n°® 2.768, de 29 de junho de 2016.

Art. 11. Os inscritos para concorrer a vaga de diretor presidente, bem como seus indicados
a compor a diretoria executiva, e os candidatos as vagas de conselheiros deverdao se submeter a
curso preparatorio, anterior a confirmagao das inscri¢gdes, a qual somente se dara apés comprova-
da a frequéncia minima de 75%, certificada pela escola de governo e desenvolvimento do servi-

dor.

Paragrafo unico. Os servidores inscritos nos processos de escolha e que ndo tenham atin-
gido a frequéncia minima de 75% no curso preparatério ficam impedidos de participar da lista

aberta e do processo eleitoral.

Art. 12. O curso preparatério de que trata este capitulo ocorrera de 03/10/2016 a

08/10/2016, com carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas aula.
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| — 0 cronograma de estudos sera cumprido nos seguintes horarios:
a) 03/10/2016 a 06/10/2016, das 17 as 21 horas;
b) 07/10/2016 das13 as 17 horas;
c) 08/10/2016 das 8 as 12 horas.

Il — O contetido programatico do curso preparatério sera disponibilizado pela escola
de governo e desenvolvimento do servidor em até 5 (cinco) dias antes do inicio do re-

ferido curso.
CAPITULO V — DA ESCOLHA DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 13. A lista aberta de candidatos a vaga de diretor presidente do ltupeva Previdéncia se-
r4 composta pela junta eleitoral e submetida a apreciagcado do Prefeito Municipal em 17 de outubro
de 2016.

Art. 14. A lista aberta de candidatos devera ser acompanhada das indicagdes indicagdo dos
servidores que deverao compor a Diretoria executivo do instituto, apresentadas pelos candidatos a

diretor presidente do ltupeva Previdéncia.

Paragrafo unico. Escolhido o diretor presidente do Itupeva Previdéncia, cabera também

aos prefeito municipal anuir a indicagao dos integrantes da diretoria executivo do instituto.

Art. 15. Apds anuéncia do prefeito municipal quanto a indicagao dos servidores para a com-
posi¢do da diretoria do instituto, serdo editados os atos de nomeagao e designacao e, a posse dos
0s membros da diretoria executiva, com mandato até 31 de dezembro de 2018, ocorrera no dia 7

de novembro de 2016.
CAPITULO VI - DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 16. As eleigbes para a escolha dos representantes dos servidores ocupantes de cargo
de provimento efetivo e aposentados pelo regime proprio de previdéncia do municipio para o con-
selho de administragédo e conselho fiscal serdo realizadas, simultaneamente, nos dias 24, 25 e 26
de outubro de 2016, das 7 as 17 horas.

Paragrafo unico. Nas unidades com turno ou trabalho noturno, o horario das eleicbes es-

tender-se-a até as 20 horas.
DA VOTA(;AO

Art. 17. Os votos serdo colhidos pelas mesas receptoras e depositados em urnas lacradas.

§ 1° O eleitor devera ser previamente identificado antes de votar através de documento ofi-

cial de identidade com foto.

§ 2° Identificado o eleitor, 0 mesmo devera assinar a lista de presenga da mesa receptora.
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§ 3° Uma vez identificado o eleitor e assinada a lista de presenca, o integrante da mesa re-
ceptora entregara as cédulas de votagéo, devidamente rubricadas no verso pelo mesario e o elei-

tor sera autorizado a votar.
§ 4° Os votos deverédo ser depositados na urna apenas pelos eleitores autorizados a votar.

Art. 18 As urnas coletoras dos votos serao fixas e volantes, conforme descrito no Anexo VI

ao presente edital.

§ 1° As urnas fixas ficardo nos proprios municipais, identificado no Anexo Il a este Edital, do
dia 24 a 26 do més de outubro de 2016, ficando sob responsabilidade do dirigente da unidade a

coleta dos votos.

§ 2° O dirigente da unidade podera delegar formalmente a servidor da unidade a fungéo de

mesario visando a coleta de votos.

§ 3° Cabera a junta eleitoral o recolhimento das urnas no dia 26 de outubro de 2016 e o en-

caminhamento das mesmas para apuracao.

§ 4° As urnas volantes circulardo pelos préprios municipais nos dias 24 a 26 de outubro de
2016, ficando sob responsabilidade do chefe da equipe de mesarios, designado pela junta eleito-

ral, a coleta de votos e encaminhamento das urnas para apuragao.

§ 5° Os itinerarios das urnas volantes serdo determinados por resolugdo da junta eleitoral e
disponibilizados até 5 (cinco) dias antes das eleigbes, tomando por base os itinerarios constantes

do Anexo lll a este edital.
§ 6° Havera cinco urnas volantes conforme descrito no Anexo VI ao presente edital.

Art. 19. O servidor de cargo de provimento efetivo somente podera votar na unidade de tra-

balho em que estiver lotado.

§1° Sera disponibilizada listagem contendo a relagdo de servidores por unidades de traba-
Iho, ndo sendo possivel o voto do servidor que nao esteja devidamente vinculado ao seu local de

trabalho.

§ 2° O servidor que nao estiver na listagem disponibilizada para o local de votagcdo devera

se descolar ao local em que se encontra vinculado para concluir o processo de votagao.

§ 3° A junta eleitoral devera fazer publicar no portal do servidor, no sitio da prefeitura muni-

cipal na rede mundial de computadores, listagem nominal dos eleitores com o local de votagéo.
§ 4° Sera vedado o voto em separado ou em transito.

Art. 20. As cédulas a serem utilizadas terdo modelos proprios, conforme Anexo V do pre-

sente edital.

§ 1° As cédulas de votagao devem ser rubricadas pelos responsaveis pelas urnas no verso.
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§ 2° Constarédo no anverso das cédulas os candidatos a vaga de conselheiro devendo o vo-

to ser realizado para apenas um membro de cada conselho.
DA APURAGAO E DO QUORUM DA ELEIGAO

Art. 21. A apuracao dos votos da eleicdo do conselho municipal de gestdo de pessoal, co-
legiado de planejamento e gestdo do programa de capacitagao e aperfeicoamento, colegiado de
planejamento e gestdo do programa de avaliagdo de desempenho ocorrera imediatamente apds o

término da eleigéo.

§ 1° A apuracéo sera efetuada pela junta eleitoral em local publico a ser divulgado até o dia
13 de outubro de 2016.

§ 2° O inicio da apuragao ocorrera lavrando-se a ata dos trabalhos em documento préprio

elaborado pela junta eleitoral.

Art. 22. O quérum minimo para validagao do pleito eleitoral fica estabelecido em 50% (cin-
quenta por cento) mais um voto, do total de eleitores convocados, em primeira chamada de vota-
¢ao.

§ 1° Nao se obtendo o quérum minimo de 50% (cinquenta por cento) mais um voto, do total
de eleitores convocados, em primeira chamada de votagao, fica vedada a apuragdo dos votos
coletados, devendo proceder-se a incineragao das cédulas coletadas, ficando convocada para no
maximo 15 (quinze) dias depois a segunda chamada de votacao, desta feita com quérum minimo

de 1/3 (um ter¢o) mais um voto, do total de eleitores convocados.

§ 2° Nao se obtendo o quérum minimo de 1/3 (um ter¢o) mais um voto, do total de eleitores
convocados, em segunda chamada de votagao, fica vedada a apuragdo dos votos coletado, de-

vendo se proceder a incineragao das cédulas coletadas, declarando-se frustrada a eleigao.

§ 3° No caso de restar frustrada a eleigdo, na forma do § 2° deste artigo, devera ser convo-

cado novo pleito eleitoral, com a publicagao de novo edital.

Art. 23. A apuracdo do numero de eleitores presente visando a verificagdo do quérum mi-
nimo para validagéo do pleito eleitoral sera realizada através da contagem de presentes, conforme

a verificagdo de presencga nas listagens de votagao.

Art. 24. Apds a validagao do pleito eleitoral se iniciara a apuragao que devera ser realizada

urna a urna, conforme o numero de mesas apuradoras definidas pela junta eleitoral;

§ 1° Cabe a junta eleitoral a indicagdo formal dos apuradores, dois por mesa de apuragéo,

cabendo aos candidatos a fiscalizagdo da contagem dos votos.

§ 2° E expressamente vedada a manipulacdo de urnas ou cédulas pelos candidatos e fis-

cais de apuragao.
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Art. 25. Cabera as mesas apuradoras a verificacdo de validade das cédulas e a apuragao
dos votos.

§ 1° As cédulas que ndo estiverem rubricadas pelo mesario da mesa coletora serdo anula-

das pela mesa apuradora, validando-se as demais.

§ 2° A verificagcdo de validade das cédulas ocorrera anteriormente a contagem de votos e a

abertura das cédulas e conhecimento dos seus conteudos.

§ 3° As urnas que possuirem numero de cédulas validadas diferente das assinaturas na lista
de presenca e, esta diferenga for superior a 5% (cinco por cento) do total de assinaturas, serao
anuladas.

Art. 26. A anulacao de urna e a decisao sobre recursos e reclamagdes apresentadas pelos

candidatos e fiscais de apuracgdo cabe exclusivamente a junta eleitoral.
DO RESULTADO E DA HOMOLOGAGAO DAS ELEICOES

Art. 27. Serao considerados eleitos os representantes titulares e suplentes, nessa ordem,

que obtiverem o maior numero de votos dentre os concorrentes para a mesma vaga.

§ 1° Na hipdtese de empate sera considerado eleito o servidor que contar com maior tempo

de servigo publico municipal e, persistindo o empate, o de maior idade.

§ 2° A divulgacao dos resultados devera ocorrer no quadro de avisos da Prefeitura Munici-
pal de ltupeva e da Camara Municipal, bem como, no sitio da administragdo municipal na rede
mundial de computadores — www.itupeva.sp.gov.br — e no portal do servidor.

Art. 28. Os recursos e impugnacdes acerca das eleicbes e da apuragdo deverao ser dirigi-
das a junta eleitoral no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas Uteis, apds a divulgacdo dos
resultados.

Art. 29. Superada a etapa de recursos o processo e seus resultados serdo encaminhados

para a homologacao do Prefeito Municipal e publicagao final.

Paragrafo unico. A analise do processo eleitoral visando a sua respectiva homologagao por
parte do Prefeito Municipal deveréa ater-se, apenas, aos elementos de legalidade e ao estrito cum-
primento das normas editalicias.

Art. 30. A posse dos servidores eleitos para compor os Conselho de Administracdo e Con-

selho Fiscal do Itupeva Previdéncia dar-se-a no dia 07 de novembro de 2016, no Pago Municipal.
Art. 31. Os casos omissos serao resolvidos pela Junta Eleitoral.

Art. 27. E para que haja conhecimento de todos os interessados, expede-se o presente edi-

tal, que sera afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ltupeva e da Camara Munici-

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 e Pq. Das Vinhas e Itupeva-SP
CEP 13.295-000 e Fone: 11 4591-8100



Municipio de lItupeva
ESTADO DE SAO PAULO

pal, no sitio da administragdo municipal na rede mundial de computadores -

www.itupeva.sp.gov.br — e no portal do servidor.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos cinco dias do més de
agosto de dois mil e dezesseis.

Ricardo Bocalon
Prefeito de Itupeva

Registrado e Publicado na Secretaria Municipal de Gestao Publica e Assuntos Juridicos desta

Prefeitura Municipal, na mesma data.

Cristiane Haidar Silva Panizza

Secretaria Municipal de Gestao Publica e Assuntos Juridicos
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ANEXO | - CRONOGRAMAS

CRONOGRAMA | — (Escolha de Diretor Presidente)

Evento

Datas

Impugnacéao de edital

8 a 10 de agosto de 2016

Analise das impugnacgdes

11 de agosto de 2016

Resultado das impugnagdes

12 de agosto de 2016

Inscricbes

5 e 6 de setembro e 8 e 9 de setembro de 2016

Divulgagéo Preliminar de Inscritos

12 de setembro de 2016

Recursos relativos as inscrigdes

13 de setembro a 15 de setembro de 2016

Analise de recursos

16 de setembro de 2016

Resultado de recursos

19 setembro de 2016

Recursos de ultima instancia

26 de setembro de 2016

Analise dos recursos de ultima instancia

28 de setembro de 2016

Divulgacgéao da Lista Preliminar de Candidatos

29 de setembro de 2016

Curso preparatério

03, 04, 05, 06, 07 e 08 de outubro de 2016

Certificagcdo de frequéncia no curso preparatorio

10 de outubro de 2016

Elaboragéo da Lista Aberta

13 a 14 de outubro de 2016

Encaminhamento da Lista Aberta

17 de outubro de 2016

Escolha do Diretor Presidente

27 de outubro de 2016

Escolha da Diretoria do Instituto

27 de outubro de 2016

Posse da Diretoria Executiva

07 de novembro de 2016

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 e Pq. Das Vinhas e Itupeva-SP
CEP 13.295-000 e Fone: 11 4591-8100
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ESTADO DE SAO PAULO

Municipio de lItupeva

CRONOGRAMA Il - (Composicao dos Conselhos de Administragao e Fiscal)

Evento

Datas

Impugnagéo de edital

8 a 10 de agosto de 2016

Andlise das impugnacgdes

11 de agosto de 2016

Resultado das impugnacdes

12 de agosto de 2016

Inscrigcoes

5e 6 de setembroe 8 e 9 de
setembro de 2016

Divulgagéo Preliminar de Inscritos

12 de setembro de 2016

Recursos relativos as inscrigdes

13 de setembro a 15 de
setembro de 2016

Analise de recursos

16 de setembro de 2016

Resultado de recursos

19 setembro de 2016

Recursos de ultima instancia

26 de setembro de 2016

Analise dos recursos de ultima instancia

28 de setembro de 2016

Divulgacgéao da Lista Preliminar de Candidatos

29 de setembro de 2016

Curso

03, 04, 05, 06, 07 e 08 de
outubro de 2016

Certificacao de frequéncia no curso preparatério

10 de outubro de 2016

Lista final de candidatos

11 de outubro de 2016

Divulgacgéao do local da apuragéo

13 de outubro de 2016

Envio da Listagem dos Servidores para as secretarias e unidades
descentralizadas

18 de outubro de 2016

Eleicbes

24 a 26 de outubro de 2016

Apuragao

26 de outubro de 2016 (noi-
te)

Recursos relativos ao processo eleitoral

27 de outubro de 2016

Resposta dos Recursos relativos ao processo eleitoral

31 de outubro de 2016

Divulgacéo dos resultados

1 de novembro de 2016

Data da posse

07 de novembro de 2016

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 e Pq. Das Vinhas e Itupeva-SP

CEP 13.295-000 * Fone: 11 4591-8100
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ESTADO DE SAO PAULO

Municipio de lItupeva

ANEXO Il - REQUERIMENTOS DE INSCRIGAO

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO PARA O PROCESSO DE SELEQAAO PARA O CAR-
GO DE DIRETOR PRESIDENTE DO ITUPEVA PREVIDENCIA

Inscrigdo n° ‘

Nome Completo:

Vem requerer a V.Sa. A inscrigdo para a participagdo no processo de sele¢cdo do cargo de diretor

presidente do ltupeva Previdéncia.

Declaro estar de pleno acordo com todas as exigéncias estabelecidas no Edital de Convocagéao
para o presente processo de selegdo, bem como na Lei Complementar n® 388/2015 e Decreto n.°

2.768/2016.

RG: Orgao expedidor:
CPF: Data nascimento
Endereco:

Bairro:

Cidade/UF: Cep:

Tel. Celular: Tel. Residencial:

E-mail:

Indicacéo para a diretoria executiva

Nome do servidor

Departamento de previdéncia

Departamento de administragao

Departamento de planej. e finangas

Responder: Porque pretende concorrer a vaga de diretor presidente do ltupeva Previdéncia?

Local:

| Data:

Assinatura do (a) servidor (a)

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 e Pq. Das Vinhas e Itupeva-SP
CEP 13.295-000 e Fone: 11 4591-8100
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Municipio de lItupeva
ESTADO DE SAO PAULO

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO PARA O PROCESSO DE SELEQAO PARA O CAR-
GO DE DIRETOR PRESIDENTE DO ITUPEVA PREVIDENCIA

Rol de documentos do Diretor Presidente

Copia do registro geral (RG)

Certid3o de situacdo cadastral no CPF’

Atestado de antecedentes criminais®

Certidao de cadastro do servidor junto ao 6rgao a que estiver vinculado

Certidao de vida pregressa junto a corregedoria municipal

Certidao de distribuigdo de feitos civeis

Certidao negativa junto ao cadastro nacional de condenacgdes civeis por ato de impro-
bidade administrativa e inelegibilidade3

Comprovante de situacéo eleitoral”

Documento comprobatério do grau de escolaridade

Rol de documentos do Diretor de Planejamento e Finangas

Cépia do registro Geral (RG)

Certidao de situacao cadastral no CPF

Atestado de antecedentes criminais

Certiddo de cadastro do servidor junto ao 6rgéo a que estiver vinculado

Certiddo de vida pregressa junto a corregedoria municipal

Certidao de distribuicao de feitos civeis

Certidao negativa junto ao cadastro nacional de condenacgdes civeis por ato de impro-
bidade administrativa e inelegibilidade

Comprovante de situagao eleitoral

Documento comprobatério do grau de escolaridade

Atestado de certificacdo no CPA-10 emitido pela AMBIMA

Rol de documentos do Diretor de Administragao

Cépia do registro geral (RG)

Certidao de situacao cadastral no CPF

Atestado de antecedentes criminais

Certiddo de cadastro do servidor junto ao 6rgéo a que estiver vinculado

Certidado de vida pregressa junto a corregedoria municipal

Certidao de distribuicao de feitos civeis

Certidao negativa junto ao cadastro nacional de condenacgdes civeis por ato de impro-
bidade administrativa e inelegibilidade

Comprovante de situagao eleitoral

Documento comprobatério do grau de escolaridade

Rol de documentos do Diretor de Previdéncia

Copia do registro geral (RG)

Certidao de situagéo cadastral no CPF

Atestado de antecedentes criminais

Certidao de cadastro do servidor junto ao 6rgao a que estiver vinculado

Certidao de vida pregressa junto a corregedoria municipal

Certidao de distribuigdo de feitos civeis

Certidao negativa junto ao cadastro nacional de condenacgdes civeis por ato de impro-
bidade administrativa e inelegibilidade

Comprovante de situagao eleitoral

Documento comprobatério do grau de escolaridade

! https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp
2 http://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx

s http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

4 http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/situacao-eleitoral/consulta-por-nome

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 e Pq. Das Vinhas e Itupeva-SP
CEP 13.295-000 e Fone: 11 4591-8100
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Municipio de lItupeva
ESTADO DE SAO PAULO

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO PARA COMPOR O CONSELHO DE ADMINISTRA-

CAO E CONSELHO FISCAL DO ITUPEVA PREVIDENCIA

Inscrigdo n° ‘

Nome Completo:

Conselho a que pretende concorrer:

Vem requerer a V.Sa. A inscricdo para a participagao no processo eleitoral para a conselheiro do
ltupeva Previdéncia.

Declaro estar de pleno acordo com todas as exigéncias estabelecidas no Edital de Convocagéao
para o presente processo de selegdo, bem como na Lei Complementar n® 388/2015 e Decreto n.°
2.768/2016.

RG:

Orgao expedidor:

CPF:

Data Nascimento

Endereco:

Bairro:

Cidade/UF: Cep:

Tel. Celular: Tel. Residencial:

E-mail:

Local:

| Data:

Assinatura do (a) servidor (a)

Rol de documentos

Copia do registro geral (RG)

Certidao de situagéo cadastral no CPF®

Atestado de antecedentes criminais®

Certiddo de cadastro do servidor junto ao 6rgéao a que estiver vinculado

Certidao de vida pregressa junto a corregedoria municipal

Certidao de distribuigdo de feitos civeis

Certidao negativa junto ao cadastro nacional de condenagdes civeis por ato de improbida-
de administrativa e inelegibilidade7

Comprovante de situagao eleitoral®

Comprovacgéao de formagéao técnica ou educagao superior, graduagéo ou pos-graduagao,
nas areas das ciéncias exatas, contabilidade, economia, administragéo ou direito. (apenas
para o conselho fiscal)

> https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp
® http://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx

7 http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

® http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/situacao-eleitoral/consulta-por-nome

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 e Pq. Das Vinhas e Itupeva-SP
CEP 13.295-000 e Fone: 11 4591-8100
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Municipio de lItupeva
ESTADO DE SAO PAULO

PROTOCOLO DE INSCRICAO E ENTREGA DE DOCUMENTOS

INSCRIGAO N° |

Nome Completo:

Descrigado da Vaga:

Rol de documentos

Copia do registro geral (RG)

Certidao de situagao cadastral no CPF

Atestado de antecedentes criminais

Certidao de cadastro do servidor junto ao 6rgdo a que estiver vinculado

Certidao de vida pregressa junto a corregedoria municipal

Certidao de distribuicdo de feitos civeis

Certidao Negativa junto ao cadastro nacional de condenacdes civeis por ato de improbi-
dade administrativa e inelegibilidade

Comprovante de situacgao eleitoral

Comprovacéao de escolaridade

Comprovacéao de formagéao técnica ou educagao superior, graduagéo ou pos-graduacéo,
nas areas das ciéncias exatas, contabilidade, economia, administragcéo ou direito. (ape-
nas para o conselho fiscal)

Atestado de certificacdo no CPA-10 emitido pela AMBIMA

Junta Eleitoral
(data, local)

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 e Pq. Das Vinhas e Itupeva-SP
CEP 13.295-000 e Fone: 11 4591-8100
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Municipio de lItupeva
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO Il - REC

URSO

Motivos Do Recurso

Fundamentacdo do recurso

PRAZO PARA INTERPOSIC

AO DO RECURSO:

48 horas, a contar do término das inscri¢des.

DADOS DO SERVIDOR

Matricula Nome Admitido em
Cargo Especialidade
Cargo em Comisséao ou Fungdo de Confianga
Nome da Unidade Assinatura
JUNTA ELEITORAL
Analise
Data Assinatura do Responsavel Matricula

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15  Pq.
CEP 13.295-000  Fone: 11

Das Vinhas e Itupeva-SP
4591-8100
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Municipio de lItupeva
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO IV - PEDIDO DE IMPUGNAGAO DE CANDIDATO

Conselho:

Nome do candidato inscrito:

Motivos para impugnacido do candidato

Fundamentacdo para impugnacdo do candidato

48 horas, a contar do término das inscrigoes.

PRAZO PARA INTERPOSICAO DO PEDIDO DE IMPUGNACAO:

DADOS DO SERVIDOR

Matricula Nome Admitido em

Cargo Especialidade

Cargo em Comisséao ou Fungdo de Confianga

Nome da Unidade Assinatura
JUNTA ELEITORAL
Analise
Data Assinatura do Responsavel Matricula

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 e Pq. Das Vinhas e Itupeva-SP
CEP 13.295-000 e Fone: 11 4591-8100
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Municipio de lItupeva
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO V — CEDULA DE VOTAGAO

Cédula de Votagdo
Conselho de Administracdo

Candidato 1:

Candidato 2:

Candidato N:

Cédula de Votagdo
Conselho Fiscal

Candidato 1:

Candidato 2:

Candidato N:

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 e Pq. Das Vinhas e Itupeva-SP
CEP 13.295-000 e Fone: 11 4591-8100
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Municipio de lItupeva
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO VI - URNAS E ITINERARIOS

1. Urnas Fixas

Numero de Eleitores

N° |Local de Trabalho Previsto
1 Pago Municipal 56
2 | EMEFEI Vereador Laerte Retondo (Rio das Pedras) 46
3 | EMEF Victoria Cémodo Raymundo Fernandes 44
4 | Guarda Civil Municipal 42
5 | EMEFEI Maria Stela Salles 1zzo (Parque das Horténsias) 35
6 | EMEFEI Prefeito Jose de Oliveira (Pacaembu) 34
7 | Secretaria Municipal de Saude e Centros de Especialidade 34
8 | CRECHE Virginia Tosi Poli (Monte Serrat) 31
9 |EMEFEI Jardim Vitoria 31
10 |Unidade Basica de Saude do Portal de Santa Fé 20
11 | EMEFEI Mario Covas (Vila Independéncia) 30
12 | Creche Catarina M. Pessini (Vila Sao Joao) 28
13 | Creche Nossa Senhora de Lourdes (Portal de Santa Fé) 27
14 | Creche Parque das Horténsias 27
15 | Barracdo de Ambulancia 26
16 | Creche do Bairro Rio Das Pedras 26
17 | Creche Sado Roque da Chave 23
18 | EMEF Prof2. Thereza Angelina Lourencon (Vila Sdo Jo&o) 23
19 | EMEFEI José Leme do Prado Filho (Residencial Santo Antonio) 22
20 | Centro de Especialidades Odontolégicas Municipal 21
21 | Unidade de Saude da Familia da Vila Sdo Joéo 15
22 | Creche Iracema Pessini Raymundo (Centro) 20
Total das Urnas Fixas 661

Observagiao: Os servidores de cargo de provimento efetivo que estdo cedidos para a 42 Vara do

Trabalho de Jundiai e no Cartério Eleitoral de Jundiai irdo votar na urna fixa do Pago Municipal.

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 e Pq. Das Vinhas e Itupeva-SP

CEP 13.295-000 * Fone: 11 4591-8100
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Municipio de lItupeva
ESTADO DE SAO PAULO

2. Urnas Volantes

2.1. Urna 01 - Regiao do Centro

Itinerario

Numero de Eleitores

Ordem Local de Trabalho Previsto
1 Secretaria Municipal de Educagao 12
2 Praga de Atendimento de Desenvolvimento Social 04

Padaria / Museu / Defesa Civil 09
3 Sindicato dos Servidores Publicos do Municipio de Itupeva 02
4 Secretaria Municipal de Cultura 01
5 Seguranga do Trabalho 01
6 Barracéo de Onibus 04
7 Gestao e Controle da Frota Municipal 02
8 EMEI Jardim Buiriti 01
9 EE Monsenhor Arthur Ricci 05
10 Barracéo Central 15
11 Barracéo de Obras 08
12 EMEI Nilma Ernesta C. Tartalha (Res. Sdo José) 10
13 UBS do Centro e Centro de Diagnédstico de Imagem 14
Oficina 01
Biblioteca Municipal 01
HTPC 01
14
Piscina 03
Ginasio de Esportes Dorival Raymundo 06
Centro Publico 04
15 EE Manoel José da Fonseca 02
16 CREAS - Centro 05
Creche Guanabara 07
17 Delegacia de Policia Civil 06
EE José Poli 01
18 CIRETRAN 01
19 Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e Meio Ambiente 14
Chacara do Abobrinha 01
20 Férum de ltupeva 10
Total 151

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 e Pq. Das Vinhas e Itupeva-SP

CEP 13.295-000 * Fone: 11 4591-8100

21




Municipio de lItupeva
ESTADO DE SAO PAULO

2.2. Urna 02 - Regiao do Portal de Santa Fé

Itinerario

Numero de Eleitores

Ordem Local de Trabalho Previsto
1 Centro de Convivéncia do Idoso 02
2 Centro de Distribuigao 05
3 Cemitério 04
4 Campao 02
5 Corpo de Bombeiros 17
6 Ambulatério de Fisioterapia 07
7 Creche lolanda Felipe Carlos (Portal de Santa Fé) 18
8 CAPSI 07
9 EMEI Madre Paulina (Jardim Ana Luiza) 08
10 EE Padre José de Anchieta 03
1 Camara Municipal 04

Total 77

2.3. Urna 03 — Regiao da Vila Sao Joéo

Itinerario
Ordem Local de Trabalho Namero de. Eleitores
Previsto

1 Creche Neide Maria Viguetti Checchinato (Pacaembu) 10
2 UBS Chave 05
3 Creche Calabré 09
4 USF do Jardim Guiomar 08
5 CRAS Horténsias 04
6 Creche Marisa Baston (Parque das Horténcias) 17
7 EMEFEI Bairro da Mina 10
8 EMEI Monteiro Lobato (Vila Sdo Jo&o) 17
9 CRAS Central (Vila Sdo Joao) 02

Total 82

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 e Pq. Das Vinhas e Itupeva-SP

CEP 13.295-000 * Fone: 11 4591-8100
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Municipio de lItupeva
ESTADO DE SAO PAULO

2.4. Urna 4 — Regiao do Monte Serrat

Itinerario

Numero de Eleitores

Ordem Local de Trabalho Previsto

1 Barracéo da Pedreira 14
2 EE Monte Serrat 01
3 UBS Monte Serrat 08
4 USF do Bairro Rio das Pedras 09
5 EMEFEI Fazenda Calixto 11
6 EMEFEI Catharina Reinholz Sabé (Moinho) 11
7 EMEFEI Fazenda Quilombo 13
8 UBS Quilombo 02

Total 69

2.5. Urna 5 — Regiao do Guacuri e do Santa Elisa

Itinerario

Numero de Eleitores

Ordem Local de Trabalho Previsto
1 UBS Medeiros 05
2 EMEFEI Abilio Betelli (Medeiros) 03
3 EMEF José Patrignani (Nova Era) 02
4 UBS Nova Era 04
5 EMEIFEI Jacob Victor Levis (Chacaras do Guacuri) 05
6 UBS Guacuri 05
7 EMEFEI Cassio Bussab (Estancia Hidromineral Santa Elisa) 10
8 USF Santa Elisa 11
9 EMEFEI Fazenda Pinheiro 08

Total 53

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 e Pq. Das Vinhas e Itupeva-SP
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