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CONTRATO N° 062/2020, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ITUPEVA E A EMPRESA CASA DE REPOUSO VIVER EM HARMONIA LTDA
EPP, TENDO POR OBJETO A CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA ACOLHIMENTO DE IDOSO EM ATENDIMENTO AO
PROCESSO JUDICIAL N° 1000503-19.2020.8.26.0514.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4638-9/2020
DISPENSA DE LICITAGAO N° 058/2020

Pelo presente instrumento contratual, de um lado o MUNICIPIO DE ITUPEVA, inscrito no CNPJ sob n °
45.780.061/0001-57, situada na Avenida Eduardo Anibal Lourengon n°® 15, Parque das Vinhas, ltupeva/SP,
neste ato representado por sua Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Sra. ALINE APARECIDA
DE MELO ALVES, portadora da cédula de identidade RG n° 41.011.656-7 e inscrita no CPF n°
320.964.088-22, conforme delegagdo de competéncias constantes no Decreto n° 3.022 de 17 de abril de
2019, doravante designada simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado a CASA DE RESPOUSO
VIVER EM HARMONIA LTDA EPP, inscrita no CNPJ n° 04.123.307/0001-30, com sede na Rua Durval
Chiochetti, n° 321, Bairro Jardim Carolina, Jundiai/SP, CEP: 13212-341, telefone (11) 4525-0651, e-mail:
sac@viveremharmonia.com.br, neste ato representada pela Sra. CINTIA MANFRE DUTRA, brasileira,

casada, fisioterapeuta, portadora da cédula de identidade RG 25.354.025-2 n° e inscrita no CPF sob n°
267.572.178-64, a seguir denominado simplesmente CONTRATADA, tem entre si justo e contratado,

mediante as seguintes clausulas e condigdes:

1. DO OBJETO:

1.1. A CONTRATADA obriga-se a prestar para o MUNICIPIO os servicos de permanéncia do
acolhimento institucional em instituicdo de longa permanéncia para idosos — ILPI do idoso ROQUE
CANDIDO DA SILVA em atendimento ao Processo Judicial n° 1000503-19.2020.8.26.0514, conforme
especificagdes constantes no Termo de Referéncia, bem como da proposta da CONTRATADA

respectivamente inserta no processo administrativo supra.

2. DO PRAZO:
2.1. O prazo do contrato sera de 06 (seis) meses, contados a partir da sua assinatura.
2:2. O Contrato podera ser prorrogado, na ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, mediante

solicitagao expressa da parte interessada com a apresentagdo da devida justificativa, mantidas as demais
clausulas e assegurada a manutengdo de seu equilibrio econdémico-financeiro, e ainda nas condigdes
previstas no artigo 57, da Lei Federal n°. 8.666/93.
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3. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

3.1. As despesas decorrentes onerardo os recursos orgamentarios da Categoria Econémica n°
339039.53 — Funcional 8.244.9.2009.

4. DO PREGO:

41. Pela execugdo do objeto deste Contrato, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor
mensal de R$ 4.730,00 (quatro mil e setecentos e trinta reais).

4.2. Fica atribuida a presente contratagéo, o valor global para o periodo de 06 (seis) meses de R$

28.380,00 (vinte e oito mil e trezentos e oitenta reais).

5. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

5.1. A CONTRATADA devera apresentar no quadro de profissionais pelo menos 01 coordenador, 01
assistente social, 01 psicélogo, Cuidadores, Técnica de Enfermagem, profissional de Limpeza, Cozinheira

e Lavadeira de Roupa ou Empresa contratada que se responsabilize por este servico.

5.2 A CONTRATADA devera dispor ao acolhido 04 (quatro) refeigdes diarias: café da manh&, almogo,

café da tarde e jantar, 07 dias na semana.

5.3. A CONTRATADA fica responsavel pela prestagéo dos servigos, prevista no presente instrumento

e a entrega de relatorios mensais com a descrigéo do atendimento prestado.

54. A CONTRATADA deveréa oferecer atendimento adequado as necessidades da pessoa idosa, tais
como moradia com acessibilidade, atendimento médico, refeicoes adequadas e condigoes de higiene e
limpeza, conforme determina a legislagdo sobre o assunto, especialmente a Resolugdo RDC n° 283, de
setembro de 2005.

5.5. A CONTRATADA se responsabilizara em disponibilizar quantos profissionais necessarios para
todas as tarefas pertinentes a realizagdo do tratamento, bem como por todos os materiais de consumo

necessarios, bem como o transporte para onde for necessario enquanto estiver acolhido.

5.6. A CONTRATADA devera manter equipe minima de profissionais habilitados para prestagdo dos
servigos contratados, de acordo com a Resolugao-RDC n° 283 de 23 de setembro de 2005, como ja citado

anteriormente neste instrumento, com trabalhos de ateng&o integral a promogao e prevengao.
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5.7. Correrao por conta da CONTRATADA todas as despesas necessarias para a prestacdo dos
servicos hora avengados tais como impostos, taxas, licengas, quer na esfera Federal, Estadual ou
Municipal, Autarquias ou Entidades de Classe.

5.8. A responsabilidade da contratada € integral para com a execugéo do presente instrumento.
5.9. A CONTRATADA devera ter seu alvara de funcionamento em dia.

5.10. A CONTRATADA devera dispor de atividades e objetivos que dever&o fazer parte do tratamento
Conforme Resolugao de 11 de Novembro de 2009:

a) Atividades fisicas;

b) Atividades de convivéncia;

c) Jogos motivacionais;

d) Grupos de terapia ocupacional;

e) Atendimento médico;

f)  Trabalho com familias.

g) Proteger os usuarios, preservando suas condi¢des de autonomia e independéncia;

h) Preparar os usuarios para o alcance da autossustentagao;

i)  Promover o restabelecimento de vinculos comunitarios, familiares e/ou sociais;

j)  Promover o acesso & rede de politicas publicas.

k) Ser acolhido em condigdes de dignidade;

I) Ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservadas;

m) Ter acesso a espago com padrdes de qualidade quanto a: higiene, habitabilidade, salubridade,
n) segurancga e conforto para cuidados pessoais e repouso.

o) Ter acesso a documentagao civil;

p) Poder construir projetos de vida e alcangar autonomia;

q) Serinformado sobre direitos, servigos, acessos & responsabilidades;

r) Fortalecer vinculos comunitarios e de pertencimento;

s) Ter condigdes para desenvolver capacidades e fazer escolhas com independéncia e autonomia;

t) Obter orientagdes e informagdes sobre acessos € direitos.

511. Trabalho Social Essencial ao Servigo: Acolhida/Recepcao; escuta, construgdo de plano
individual e/ou familiar de atendimento; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; estimulo ao
convivio grupal e social; estudo Social; orientagéo e encaminhamentos para a rede de servigos locais;
protocolos; acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia e
contrarreferéncia; elaboragdo de relatorios e/ou prontuarios; trabalho interdisciplinar; diagnostico
socioeconémico; Informagédo, comunicagdo e defesa de direitos; orientagéo para acesso a documentagao /
pessoal; atividades de convivio e de organizagao da vida cotidiana; insergdo em projetos/programas de O
capacitagdo e preparagéo para o trabalho; mobilizagdo para o exercicio da cidadania; articulagao da rede

de servigos socioassistenciais; articulagdo com os servicos de politicas publicas setoriais; articulagao
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5.12. A CONTRATADA devera fornecer a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, sempre que
solicitado, relatérios sobre a evolugdo do idoso, bem como garantir em qualquer momento, as informacdes

necessarias.
5.13. Oferecer ao idoso todos 0s recursos necessarios ao seu atendimento e, ainda, obriga-se a:

a. Cuidar do idoso em tempo integral 24 (vinte e quatro) horas;

b. Fornecer hospedagem em acomodagdes em quartos com camas, colchdes, guarda-roupas ou
cémodas, em ambientes arejados e de facil locomogé&o para idoso/paciente;

c. Fornecer refeigdes diarias, elaboradas de acordo com a orientagéo de nutricionista do quadro
funcional da CONTRATADA,;

d. Providenciar diariamente servigos de higiene pessoal;

e. Providenciar mensalmente servicos de cortes de cabelos, barbas, e etc;

f. Ministrar medicamentos conforme receita médica individual, sendo estes fornecidos pela Rede
Publica;

g. Fornecer roupas de cama, mesa e banho e materiais de higiene pessoal;

h. Fornecer transporte e acompanhante para eventuais passeios, exames, consultas, internagdes
hospitalares e outras finalidades;

i. Atendimento médico da clinica para consultas de rotina e de manutencao;

j. Providenciar visitas médicas quinzenais ou 0 agendamento de consultas com especialistas e
exames, quando necessario,

k. Atendimentos de enfermagem 24 (vinte e quatro) horas, prestados por auxiliar de enfermagem,
para administrar, cuidar, controlar medicamentos previstos nos prontuarios medicos individuais, sob a
supervisdo de enfermeiro padrao;

|. Oferecer atividades recreativas, caminhadas diarias acompanhadas e permitir aos idosos
acolhidos horarios para assistir programas de televisao;

m. Providenciar a aplicacdo de vacinas, nas épocas de campanhas oficiais de vacinagéo;

n. No caso de ocorréncia de mal subito, em que a CONTRATADA n&o tenha condigdes de prestar
atendimento médico no proprio local, devera solicitar & Rede Publica ambulancia de resgate para o
hospital adequado ao atendimento. Contudo, a CONTRATADA devera dispor de veiculo proprio para
casos urgentes e que ndo requeiram exclusivamente de ambuléancia para o transporte;

o. Atender os idosos com dignidade e respeito, de modo universal equanime, mantendo sempre a
qualidade na prestag&o do servigo e procurar sempre promover a integragdo com seus familiares;

p. Objetivando a manter o vinculo familiar e nao dificultar a convivéncia familiar, a CONTRATADA )
devera autorizar as visitas livres, bem como responsabilizar-se pelo transporte de seus familiares e/ou é/

responsaveis;
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q. Manter sempre atualizado o prontuario médico dos idosos e o arquivamento médico, pelo prazo

minimo de 05 (cinco) anos, observando-se as excegdes previstas em Lei.

6. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

6.1. A CONTRATANTE designara funcionario para acompanhamento e verificagédo dos servigos
executados.

6.2, Praticar quaisquer atos, nos limites do presente Contrato, que se destinem a preservar todos e

quaisquer direito da Contratante.

6.3. Disponibilizar transporte aos acolhidos até o local do acolhimento.
7. FISCALIZAGAO:
71. A Assisténcia Social reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizagédo dos

servicos executados, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, embora a

CONTRATADA seja a unica responsavel pelo cumprimento das obrigagdes assumidas.

7.2. Compromete-se a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, ainda, a fiscalizar efetivamente
a execucado dos servicos, coibindo contratagdes irregulares notadamente, de méo-de-obra, pela empresa
vencedora, dando fiel cumprimento ao disposto no art. 78, VI, da Lei Federal n° 8.666/93.

8. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO E DE REAJUSTE:

8.1. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente em até 30 (trinta) dias do més subsequente ao
servigo prestado, via depdsito bancario, depois de emitida a nota fiscal liberada pela Secretaria Municipal

de Desenvolvimento Social, que encaminhara a Secretaria Municipal da Fazenda.
8.2. Fica vedada qualquer pretensdo de pagamento antecipado.

8.3. PARA FINS ESPECIFICOS DE PAGAMENTO, a cada emissdo de Nota Fiscal e Fatura a
beneficiaria devera apresentar junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, as certiddes de
regularidade com a Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional,
FGTS, a certiddo negativa de débitos trabalhistas e Fazendas Estadual e Municipal do seu domicilio ou

sede da empresa.

8.4. A nota fiscal devera ser emitida com a descrigdo detalhada dos itens, bem como a indicagéo
expressa dos encargos, impostos e tributos passiveis de retencéo na fonte, que serao retidos conforme as

legislagdes federais, estaduais e municipais pertinentes ao ramo de atividade.
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8.5. Na ocorréncia de rejeigdo da Nota Fiscal, motivada por erros ou incorregées, o prazo para

pagamento passara a ser contado a partir da data da sua reapresentagéo, devidamente corrigida.

8.6. Na hipétese de prorrogagéo deste Contrato que ultrapasse o prazo de um ano de sua vigéncia, os
precos propostos poderdo ser reajustados, tendo como base a data de apresentagdo da proposta, de
acordo com o indice IGPM/FGV, e na falta desse devera ser substituido por outro indice determinado pelos

orgaos oficiais.

8.7. O reajuste sera concedido mediante expressa solicitagdo da CONTRATADA, para analise e
negociagdo com o MUNICIPIO, e tera incidéncia de pagamento a partir da data do protocolo do pedido,

mantendo-se como base a data de apresentacéo da proposta.

9, DAS PENALIDADES:

9.1. Na hipotese de inexecucgéo parcial ou total, do retardamento da execugéo, de falha na execugao
do contrato, por parte do contratado, das obrigagdes decorrentes deste certame, ou de infringéncia dos
preceitos legais pertinentes, serdo aplicadas, segundo a gravidade da falta, apos regular processo

administrativo, as seguintes penalidades:
a. Adverténcia;

b. Multa por inexecugdo parcial ou total de até 30% (trinta por cento) sobre o valor mensal do
Contrato;

¢. Multa de até 15% (quinze por cento) sobre o valor total do Contrato caso ocorra descumprimento

das especificagdes dos servigos descritos no Contrato;

d. Multa por atraso de até 10% (dez por cento) por dia de atraso na execugdo dos servigos,
calculada sobre o valor mensal do Contrato, até o limite de 10 (dez) dias corridos, apdés o que,

cumulativamente, aplicar-se-a a multa prevista no subitem "e" desta clausula;

e. Multa de até 15% (quinze por cento) sobre o valor do total Contrato caso ocorra execugao do(s)

servigo(s) com padrao/qualidade inferior ao constante da proposta;

f. Constatada a reincidéncia de qualquer ocorréncia, cabera a analise técnica do MUNICIPIO que,
considerando a gravidade da situag&o, podera ensejar a aplicagéo da pena de multa prevista no item

wan,

c

g. Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato por descumprimento de

quaisquer das obrigagdes decorrentes do ajuste, que nao estejam previstas nos subitens acima;

h. Suspensado de participar em licitagdo e de contratar com qualquer orgéo da administracéo direta

ou indireta deste Municipio, por prazo de até 02 (dois) anos;
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i. Caso a empresa pratique precos realinhados sem a devida aprovacdo do MUNICIPIO, ou nao
execute os servigos durante o periodo de analise de eventual pedido de realinhamento, a mesma

estara sujeita a aplicagdo da multa de 10% (dez por cento) do valor do mensal do Contrato.

9.1.1. A aplicagdo da multa a que se refere o item 9.1., ndo impede a rescis&o unilateral do contrato, nem

que se apliquem as demais sangdes previstas neste Edital e na legislagao pertinente.

9.2, O valor correspondente a qualquer multa aplicada a contratada, respeitados os Principios do
Contraditério e da Ampla Defesa, devera ser depositado em até 10 (dez) dias corridos, apos o recebimento
da notificagdo, executada através da Secretaria da Fazenda em favor do contratante, ndo havendo
pagamento, o valor sera inscrito como divida ativa, sujeitando a devedora a processo executivo.

9.3. As penalidades sado independentes e a aplicagdo de uma nao exclui a de outras.

9.4. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sangdo administrativa, consequentemente
sua aplicagéo n&o exime a contratada de reparar os prejuizos que seu ato venha a acarretar para o
MUNICIPIO.

9.5. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigagées que Ihes correspondam,
néo sera considerado inadimplemento contratual se tiver ocorrido por motivo de caso fortuito ou de forga
maior, devidamente justificados e comprovados. O caso fortuito ou de forga maior, verifica-se no fato
necessario, cujos efeitos n&o era possivel evitar, ou impedir, nos termos do paragrafo unico do artigo 393,
do Cadigo Civil.

10. DA RESCISAO:

10.1. O Contrato sera rescindido na sua integralidade, caso ocorra ébito dos acolhidos, ndo cabendo

neste caso nenhum tipo de indenizacdo, exceto pagamento pertinente ao periodo;

10.2. Este Contrato sera rescindido pelo MUNICIPIO, no todo ou em parte, de pleno direito, em qualquer
tempo, isenta de qualquer 6nus ou responsabilidade, independentemente de agdo, notificacdo ou
interpelacao judicial, se a CONTRATADA:

a. Falir, tiver sua empresa dissolvida ou deixar de existir;

b. Proceder alteragéo social ou modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa que prejudique

a execugao do contrato;
c. Transferir, no todo ou em parte, este Contrato, sem prévia e expressa autorizagdo do MUNICIPIO:;

d. Paralisar os trabalhos durante um periodo de 02 (dois) dias Uteis e consecutivos, sem justa causa

ou motivo de forga maior;

e. Descumprir determinagées da Fiscalizagdo do MUNICIPIO:
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f. For negligente, imprudente ou agir com impericia quando do cumprimento das obrigagées

contratuais;

g. Inobservar as obrigagdes assumidas no presente ajuste, bem como as determinagdes regulares

do 6rgéo designado para acompanhar e fiscalizar sua execugéo.

10.3. Constitui, ainda, motivo para rescisdo do presente ajuste, na forma estabelecida pela clausula
10.1., a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, que prejudique sua

execugao.

10.4. Se a culpa da rescisdo for imputada exclusivamente a CONTRATADA, ficara esta em carater de
pena, impedida de participar de licitagdes futuras, obrigando-se ao ressarcimento dos prejuizos a que der

causa, nos termos da legislagéo vigente.

11. DO GESTOR DO CONTRATO:

11.1. O presente Contrato sera gerido pela Sra. Ménica Fraga Lopes da Penha Governici, portadora
da cédula de identidade RG 40.071.388-3 e inscrito no CPF n° 087.829.568-20, nos termos do artigo 67 da
Lei Federal 8.666/93 e posteriores alteragdes, ao qual competira velar pela perfeita exag&o do pactuado,
em conformidade com o previsto na proposta da CONTRATADA e neste instrumento.

11.2. Em caso de eventual irregularidade, inexecugdo ou desconformidade na execugdo contratual, o
Gestor dara ciéncia ao CONTRATANTE do sucedido, fazendo-o por escrito, exigindo as providéncias da
CONTRATADA para sanar a falha ou defeito apontado.

Todo e qualquer dano decorrente da inexecugdo, parcial ou total deste Contrato, ainda que imposto a
terceiros, sera de Unica e exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, garantida a ampla defesa e o
contraditorio.

A fiscalizacdo de gestdo contratual de que trata esta clausula ndo exclui e nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA por quaisquer irregularidades, inexecugdes ou desconformidades havidas na execugéo
do ajuste, ai incluidas imperfeicdes de natureza técnica ou aqueles provenientes de vicio redibitério, como
tal definido pela Lei Civil.

A CONTRATANTE reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o objeto contratado, caso o mesmo
afaste-se da proposta da CONTRATADA.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS:

12.1. Ficam as partes sujeitas as normas da Lei n° 10.520/02, subsidiariamente a Lei Federal n°

8.666/93 e as clausulas deste Contrato.
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12.2. Aplicam-se a execugéo deste Contrato, bem como aos casos omissos, a Lei Federal n° 8.666/93 e
os preceitos de direito publico e, supletivamente, os principios da teoria geral dos Contratos e as

disposi¢des de direito privado.

12.3. Obriga-se a CONTRATADA a manter, durante todo periodo abrangido pela execugédo deste
Contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e

qualificag@o exigidas na licitag&o.

12.4. E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente em cinco vias de igual teor e para

um s6 efeito de direito.

13. DO FORO:

13.1. As questdes decorrentes da execugdo deste Instrumento, que n&o possam ser dirimidas

administrativamente, seréo processadas v'e"'julgadas no Foro Distrital da Comarca de Itupeva/SP, com
exclus&o de qualquer outro, por mais prjvilegiado que seja.

[
13.2. E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 02 (duas) vias

de igual teor e forma, para que surtam um soé efeito, as|quais, depois de lidas, s&o assinadas pelos

representantes das partes, e pelas testemunhas abaixo.

ltupeva, |-} et d de 2020.

(CASA DE RESPOUSO VIWER EM HARMORNIA LTDA EPP)

Testemunhas:

/ | *
( ~ W

N —

1 — CLAUDIA VALERIA PADOVESI DE OLIVEIRA 2 - LUCAS FILIPE CALHIARANA
RG N° 21.853.519-3 RG N° 48.999.313-8

*delegacéo de competéncias, conforme Decreto n° 3.022, de 17 de abril de 2019.
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LC — 01 —- TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITUPEVA
CONTRATADA: CASA DE REPOUSO VIVER EM HARMONIA LTDA EPP
CONTRATO N° (DE ORIGEM): 062/20

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ACOLHIMENTO DE IDOSO EM
ATENDIMENTO AO PROCESSO JUDICIAL N° 1000503-19.2020.8.26.0514.

Pelo presente, TERMO, nés, abaixo identificamos:

1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagbes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo
n° 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo licitatorio, todos os Despachos e Decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de

Processo Civil;
d) Qualquer alteragéo de enderego — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato

devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2, Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente -
publicacao; 6/
b) Se for o0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

ltupeva, | de 0510 2020.

Avenida Eduardo Anibal Lourengon, n® 15, 2° andar, Parque das Vinhas
Telefone (11) 45191-8161 ._x




PrEfeitura Secretaria de
de Itupeva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE.:

Nome: Aline Aparecida de Melo Alves
Cargo: Secretaria Municipal-de Desenvolvimento Social
CPF: 320.964.088-22 - RG: 41.011.656-7
Data de nascimento: 11/07/1985 .
Enderego: Rua Adelia de\Oliveira, 148 - Apartamento 34 Bloco | - Pacaembu | CEP:
13.295-000 J

E-mail institucional: sec.social@itupeva:sp.gov.br
Y g

E-mail pessoal: alinealves. hupeva@ﬁmail. com

Telefone: 4591- 045wa‘a%1%# & —

Assinatura:

Pela CONTRA-[ADA Al /
Nome: / A/“/’ ((/ A/

s j Z
Cargo: / [ 7 L’C)

\ ]
CPF/Z(///) ///fﬁ b4  re: L5359 OX5

Data de nascimento: .ZsZ/ 5] 45
/cuﬂa %gpe/o - /é(

Enderego residencial completo: ’
3. XIE.

&5

25

E-mail institucional: }l(, /(_/ )/A VASS "”ffé 0’)”¢"—‘”<0 (o~ i - Js

E-mail pessoal:

Telefone(s): . (J - 1 L9065/ - oli- 9910 EL 6

Assinatura: (A

Avenida Eduardo Anibal Lourencgon, n° 15, 2° andar, Parque das Vinhas
Telefone (11) 45191-8161




Prefeitura Secretaria de
de ltupeva Gestao Pablica

Estado de Sao Paulo

LC — 03 — DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITUPEVA

CNPJ N°: 45.780.061/0001-57

CONTRATADA: CASA DE REPOUSO VIVER EM HARMONIA LTDA EPP
CNPJ N°: 04.123.307/0001-30

CONTRATO N° (DE ORIGEM): 062/20

DATA DA ASSINATURA: | 1/, /2020

VIGENCIA: 06 (SEIS) MESES

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ACOLHIMENTO DE
IDOSO EM ATENDIMENTO AO PROCESSO JUDICIAL N° 1000503-19.2020.8.26.0514.

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as
penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagao,
encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposigéo do

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

( tupows) [7? de Oj&%f de 2020.

| |

Nome: Aline Aparecida de Meio Alves

Cargo: Secretaria Municipal de Des/énvol imento Social

.qov.br

E-mail institucional: sec.social@itupeva. ('

Avenida Eduardo Anibal Lourengon, 15 — Parque das Vinhas | Itupeva-SP
Fone: 11 4591-8161
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