Prefeitura Secretaria de
de Itupeva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

CHAMAMENTO PUBLICO

Edital n° 007/2019

Processo n° 10927-2/2018

Objeto: Credenciamento de entidades privadas, de educacéo infantil, para atendimento aos
alunos excedentes do Sistema Municipal de Ensino, residentes no Municipio de Itupeva, nos
termos previstos neste edital e constantes em lista de espera, com idade entre 06 (seis) meses
e 03 (trés) anos e 11 (onze) meses, até o limite de 250 vagas, para o ano de 2019 e exercicios
subsequentes, de acordo com a necessidade apurada pela Secretaria de Educagédo, com
fornecimento de alimentagdo e material pedagoégico.

O MUNICIPIO DE ITUPEVA, através da Secretaria Municipal de Gestao Publica, Departamento
de Compras e Licitagbes, situado a Avenida Eduardo Anibal Lourencon, n° 15, 2° andar,
Parque das Vinhas, Itupeva/SP, torna publico, para ciéncia dos interessados, a abertura do
presente CHAMAMENTO PUBLICO, destinado & Secretaria Municipal de Educac&o, tendo por
objeto o credenciamento de entidades privadas, de educacéo infantil, para atendimento aos
alunos excedentes do Sistema Municipal de Ensino, residentes no Municipio de Itupeva, nos
termos previstos neste edital e constantes em lista de espera, com idade entre 06 (seis) meses
e 03 (trés) anos e 11 (onze) meses, até o limite de 250 vagas, para o ano de 2019 e exercicios
subsequentes, de acordo com a necessidade apurada pela Secretaria de Educagédo, com
fornecimento de alimentagdo e material pedagdgico. O presente CHAMAMENTO PUBLICO,
sera regida no que couberem, as disposi¢des da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
suas posteriores alteracdes, e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

Os envelopes contendo a "DOCUMENTACAO" deverdo ser entregues, impreterivelmente,
junto & Secretaria Municipal de Gestédo Publica / Departamento de Compras e Licitagcfes, até
as 10:00 horas do dia 31 de outubro de 2019. A abertura dar-se-a no mesmo dia as 10:00
horas no Auditério do Pago Municipal.

O Edital e seus respectivos anexos encontram-se a disposi¢cdo dos interessados para consulta
e estudo, durante o prazo de divulgacédo da Licitacdo até o recebimento dos envelopes, nos
dias Uteis e horario comercial, no endereco acima mencionado, ou ainda na pégina da Internet
http://www.itupeva.sp.gov.br — licitagcdes.

Os interessados poderdo encaminhar os envelopes por correio, porém somente serdo
considerados os envelopes entregues no endereco acima até o dia e horario designados, nao
sendo o Municipio responsavel por atraso, extravio ou qualquer outro contratempo.

Prefeitura Municipal de Itupeva, em Sao Paulo, aos 30 dias do més de setembro de 2019.

Avenida Eduardo Anibal Lourengon, 15 — Parque das Vinhas | Itupeva-SP
Fone: 11 4591-8100
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1. DO OBJETO:

1.1. Constitui o objeto do presente Chamamento Publico, o Credenciamento de entidades
privadas, de educacéo infantil, para atendimento aos alunos excedentes do Sistema Municipal
de Ensino, residentes no Municipio de Itupeva, nos termos previstos neste edital e constantes
em lista de espera, com idade entre 06 (seis) meses e 03 (trés) anos e 11 (onze) meses, até o
limite de 250 vagas, para 0 ano de 2019 e exercicios subsequentes, de acordo com a
necessidade apurada pela Secretaria de Educacdo, com fornecimento de alimentacdo e
material pedagdgico.

2. DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS E VALORES:

2.1. As despesas necessarias para cumprimento do presente Chamamento Publico, correra por
conta da verba: Funcional: 12.365.7.2004 - Manutencao do Ensino, Cat. Econ. 3.3.90.39.99 —
Outros servigos de terceiros — pessoa juridica.

2.2. O valor maximo _mensal a ser pago por vaga ocupada, de acordo com o disposto no
Decreto n° 3.049, de 26 de junho de 2019, seré:

2.2.1. R$ 911,56 (novecentos e onze reais e cinquenta e seis centavos) por vaga
ocupada em periodo integral;

2.2.2. R$ 591,88 (quinhentos e noventa e um reais e oitenta e oito centavos) por vaga
disponibilizada em meio periodo.

3. DA SESSAO PUBLICA E DA HABILITAGCAO:
3.1. Regularidade Juridica:
3.1.1. Registro comercial, no caso de empresa individual.

3.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades empresarias ou simples, o ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial ou no Cartério de
Registro Civil de Pessoas Juridicas, e, no caso de sociedades por a¢gbes, acompanhado
de documentos de eleicdo de seus administradores.

3.1.2.1. Os documentos descritos no item anterior deverdo estar acompanhados de
todas as alteracdes ou da consolidagéo respectiva, conforme legislagdo em vigor.

3.1.3. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio.

3.1.4. Copia dos documentos de identidade e CPF dos seus representantes legais.
3.1.5. Alvara de Funcionamento.

3.1.6. Licenca Sanitaria, emitida pela Vigilancia Sanitaria do municipio.
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3.1.7. Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros — AVCB.
3.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

3.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ).

3.2.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Municipal, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual.

3.2.3. Certiddo de regularidade perante a Fazenda Federal, abrangendo inclusive as
contribuicdes sociais previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo unico do art. 11 da Lei
n° 8.212, de 24 de julho de 1991, da Secretaria da Receita Federal e da Procuradoria da
Fazenda Nacional, podendo ser certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito de

negativa.
3.2.4. Prova de regularidade de débitos com a Fazenda Estadual.

3.2.5. Prova de regularidade de débitos com a Fazenda Municipal (Tributos Mobiliarios e
Imobiliarios).

3.2.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho.

3.2.7. Prova de situagdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), comprovada por meio do Certificado de Regularidade do FGTS — C.R.F.

3.3. Qualificagcdo Econdémico-Financeira:

3.3.1. Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo Distribuidor da sede da licitante, ou
de seu domicilio, dentro do prazo de validade previsto na prépria certiddo, ou na omissao
desta, com antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias contados da sua apresentacao.

3.3.1.1. Na hipétese de ser positiva a certiddo de distribuicdo de recuperacgéo judicial,
devera a licitante, sob pena de inabilitacdo, apresentar o plano de recuperacdo ja
homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, nos termos da Sumula n° 50 do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

3.4. Qualificac&o Técnica Operacional/Profissional:

3.4.1. Copia do Plano Politico Pedagdgico relativo ao ano vigente, devidamente
homologado pelo sistema de ensino ao qual estiver vinculado.

3.4.2. Declaracdo constando a relacdo de professores contratados, bem como, de todos
os funcionarios da escola, com prova de vinculo empregaticio.

3.4.3. Copias dos Diplomas dos professores contratados.

3.5. Documentos Complementares:
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3.5.1. Declara¢éo indicando o namero/periodo de vagas disponiveis para a contratacao,
conforme Anexo .

3.5.2. Declaragdo de concordéncia com valor a ser pago por aluno matriculado nas
escolas particulares, nos moldes do Decreto n°® 3.049, de 26 de junho de 2019, conforme
Anexo lll.

3.5.3. Declaracdo de concordancia em seguir o calendario escolar elaborado pela
Secretaria Municipal de Educagao, conforme Anexo VIII.

3.5.4. Declaragéo que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e concorda em sua
plenitude ao Edital e seus Anexos, conforme Anexo V.

3.5.5. Declaracdo da licitante, assegurando a inexisténcia de impedimento legal para
licitar ou contratar com a Administracéo Publica, conforme Anexo VI.

3.5.6. Declaragéo do cumprimento do disposto no inciso XXXIIl, do art. 7° da Constituicdo
Federal de 1988, conforme Anexo V.

3.6. DA SESSAO PUBLICA:

3.6.1. A sessédo publica para abertura dos envelopes e conferéncia da documentacéo
ocorrerd as 10:00h do dia 31/10/2019, Auditério do Paco Municipal.

3.6.2. As entidades privadas interessadas poderdo se fazer representadas na sessao
publica referente ao item anterior, por meio de seu representante legal, portando
documento de identidade e o documento atualizado e autenticado de constituicdo da
entidade, ou procurador, munido de procuracdo com firma reconhecida, documento de
identidade e documento atualizado e autenticado de constituicdo da entidade.

4. DA VISITA TECNICA:

4.1. Encerrada a fase referente ao item 3, as licitantes habilitadas serdo objeto de visita a ser
realizada pela equipe técnica da Secretaria de Educacdo, onde serdo averiguadas, in loco, a
conformidade das informacdes prestadas e o atendimento dos demais critérios previstos neste
edital.

4.2. A constatacdo de qualquer ndo conformidade implicara na inabilitagdo da escola.

4.3. A visita serd agendada pela equipe técnica da Secretaria de Educacdo no prazo de até 10
(dez) dias uteis, apds a realizacdo da Sessao Publica, devendo a entidade privada de ensino
infantil se encontrar devidamente instalada no municipio e apta para funcionamento pleno na
ocasido de sua realizacéo.
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5. DO CREDENCIAMENTO E DOS CONTRATOS:

5.1. As entidades aprovadas no procedimento acima descrito serdo consideradas habilitadas,
sendo credenciadas para prestacdo do objeto do presente edital.

5.2. A distribuicdo das vagas levard em conta, primeiramente, a regido do domicilio dos
estudantes, respeitando-se os limites previstos neste edital.

5.3. O credenciamento ndo implicard em obrigacdo da Secretaria Municipal de Educacao
em adqguirir as vagas oferecidas pela entidade privada de educacdo infantil. A quantidade
ofertada sera adquirida de acordo com a necessidade e demanda da Secretaria Municipal de
Educacao, até o limite maximo de 250 (duzentas e cinquenta) vagas, admitindo-se a hipotese
de ndo haver necessidade de compra na regido da escola habilitada.

5.4. Cabera a Secretaria Municipal de Educacédo decidir sobre a quantidade necessaria e
aquisicao de vagas em periodo parcial e/ou integral.

5.5. As escolas credenciadas serdo convocadas para assinatura do Instrumento Contratual,
conforme a necessidade da Secretaria de Educacéo.

5.6. A vigéncia dos contratos a serem firmados sera da data de sua assinatura até o dia 31 de
dezembro do mesmo ano, podendo 0 mesmo ser prorrogado, até o limite legal, desde que haja
interesse da Administracéo, observadas as disposi¢cdes em Lei.

5.7. Em caso de vigéncia por mais de um ano, o contrato sera reajustado através do indice
IGP-M, ou outro que venha a substitui-lo.

6. DOS PRAZOS:

6.1. O prazo de vigéncia do credenciamento sera de um ano a partir de sua homologacao,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo. No prazo de vigéncia fica permitido o
credenciamento de novas escolas, desde que cumpram todas as condicbes estabelecidas
neste edital.

7. DAS DISPOSICOES TECNICAS:
7.1. DO NUMERO DE VAGAS:

7.1.1. O numero de vagas oferecidas pela escola privada deverd considerar a sua
capacidade e sera contratada de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de
Educacdo, levando em consideracdo a demanda de cada regido e previsdo
orcamentaria.
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7.1.2. As vagas serdo preenchidas com alunos que foram cadastrados na Secretaria
Municipal de Educacéo.

7.1.3. A divulgacdo de vagas oferecidas nas escolas credenciadas sera de
exclusiva responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacdo, estando a
escola privada credenciada proibida de divulga-la.

7.2. DA ALIMENTACAO:

7.2.1. As escolas deverdo oferecer aos alunos, 05 (cinco) refeicdes para o periodo
integral e 03 (trés) refeicdes para os alunos de periodo parcial, todas adequadas as
necessidades nutricionais para cada faixa etaria, conforme o Plano de Alimentagéo
elaborado pela Secretaria Municipal de Educacéo (ANEXO VII).

7.3. DAS RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO DE ENSINO:

7.3.1. Destinar um espaco de um metro de altura por dois de largura para colocacdo de
placa por parte da Secretaria Municipal de Educacéo, para registro da parceria, em local
visivel na entrada da escola.

7.3.2. E de responsabilidade da escola privada de educacdo infantil contratada pela
Secretaria Municipal de Educacéao:

| — Manter o aluno sob sua guarda e protecao até ser devolvido ao seu responsavel ou a
uma pessoa autorizada pelo mesmo, cumprindo 09 (nove) horas e meia para o periodo
integral e 05 (cinco) horas para o periodo parcial, conforme Regulamento de
atendimento nas creches municipais;

Il — Atender as Diretrizes Circulares Nacionais e demais normas relativas a Educacao,
especialmente as Leis Federais n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e n° 8.069, de 13
de julho de 1990, a BNCC, bem como, os Referenciais Curriculares da Educacao Infantil
e ainda ao Programa das Creches Municipais;

[l — N&o praticar qualquer forma de discriminagdo, exclusédo ou tratamento diferenciado
ao aluno beneficiério;

IV — Encaminhar a Secretaria Municipal de Educacdo, mensalmente, o controle de
frequéncia dos alunos beneficiarios, com seus atestados ou justificativas das faltas,
informando imediatamente quando o aluno beneficidrio exceder o nimero de faltas sem
justificativa;

V — Fornecer, até o inicio das aulas, o material pedagogico Didatico/Apostilado que sera
utilizado pelo aluno bolsista, prezando pela qualidade de ensino;
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VI — Nao cobrar dos pais ou responsaveis quaisquer valores adicionais, sob qualquer
pretexto. O que for ofertado ao aluno particular devera ser também disponibilizado
gratuitamente ao aluno beneficidrio; salvo atividades externas que requeiram
transportes dos alunos e que estejam vinculadas ao Plano Politico Pedagdgico da
Instituicao.

VIl — Manter atualizado junto a Secretaria Municipal de Educacéo, o cadastro de alunos
beneficiados com o Vale transporte.

VIII — Fornecer mensalmente a Secretaria Municipal de Educacdo o nome, funcédo e
horario de trabalho de cada profissional que atua na escola privada de Educacéo
Infantil;

IX — Entregar o Plano Pedagdégico 15 (quinze) dias antes do inicio das aulas e cumprir
prazos determinados pela Secretaria Municipal de Educagdo para a entrega dos
documentos solicitados;

X — Entregar bimestralmente, ficha de acompanhamento de desenvolvimento infantil,
assinada pelo pai ou responsavel pelo aluno bolsista;

XII — Realizar e manter atualizado o cadastro dos alunos no Programa da secretaria de
Educacéo do Estado de S&o Paulo —Gestdo Dinamica de Administracéo Escolar -GDAE
e Educacenso;

XIll - Ser credenciada e ter aprovagdo dos 6rgdos da municipalidade, referente as
Secretarias de Obras, Fazenda, Saude, (Vigilancia Sanitaria) entre outros necessarios
ao pleno funcionamento de suas atividades.

7.4. DO QUADRO DE RECURSOS HUMANOS:

7.4.1. Para constituir a Gestdo Escolar, a escola deverd manter em sua unidade, os
seguintes profissionais:

a) Um Diretor Administrativo, cumprindo carga horaria em tempo integral;

b) Um Coordenador Pedagogico, com graduacdo em Pedagogia, cumprindo carga
horaria em tempo integral;

c) Um professor para cada grupo, com formacdo de acordo com o art. 61, da Lei n°
9.394/96 e Lei federal n°® 12.796, de 04 de abril de 2013;

d) Assistentes ou monitores, cumprindo a propor¢cdo adequada para o numero de

alunos, de acordo com o que determina as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
educacao Infantil,
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e) Profissionais responséveis somente pela limpeza, cumprindo carga horaria em tempo
integral; em nimero suficiente para atender a necessidade escolar;

f) Cozinheiras, com exames médicos atualizados, cumprindo carga horaria em tempo
integral, em numero suficiente para atender a necessidade da escola;

g) Nutricionista responsavel pelo cardapio, armazenamento e preparo dos alimentos.
7.4.2. As obrigagbes fiscais, trabalhistas, tributarias e previdenciarias relativas as
pessoas contratadas pela escola privada de educacdo infantil, serdo de exclusiva

responsabilidade da escola e de seus representantes legais.

7.5. DOS RELATORIOS MENSAIS:

7.5.1. A escola privada de educacéo Infantil devera apresentar a Secretaria Municipal
de Educacédo, mensalmente:

a) Relatdrio de frequéncia dos alunos;
b) Relatério das atividades desenvolvidas com as criangas durante o més;

c) Cardapio do més subsequente e relatério mensal da visita, assinado pela
nutricionista responsavel, contendo os procedimentos e orientacées dadas a escola;

d) Relatério de controle de vagas;

e) Quadro de funcionarios mantidos pela Unidade de Educacéo Infantil.

8. DAS PENALIDADES:

8.1. Verificado descumprimento ou cumprimento irregular das determinacfes deste Edital ou a
perda da qualidade, a escola sera notificada para que o prazo de 30 (trinta) dias, regularize a
situacao.

8.2. Garantido o direito do contraditério e da ampla defesa, poderéo ser aplicadas as san¢des
previstas nesse Edital quando, depois de notificada e decorrido o prazo previsto, for
comprovado.

a) Descumprimento total ou parcial do disposto neste Edital ou no contrato firmado;

b) Falsidade ou omiss&o nas declaracdes prestadas pela escola privada de Educacéo
infantil a Secretaria Municipal de Educacao;
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¢) Perda da qualidade do servigco prestado aos alunos beneficiarios.
8.3. A avaliagdo da qualidade ser& analisada com base:
| — Nos relatérios de vistoria realizados na escola privada de Educacéo Infantil;

Il — No numero de reclamacfes contra a escola, registradas em ata na Secretaria
Municipal de Educacéo;

Il = Na constatacdo do descumprimento das responsabilidades da escola, elencados
no item 7 deste edital.

8.4. A qualidade do servico oferecido também podera ser conferida por enquete, realizado pela
Secretaria Municipal de Educacdo, junto aos pais ou responsaveis dos alunos bolsistas.

8.5. O contrato sera rescindido se comprovado o descumprimento reincidente das clausulas
deste Edital.

8.6. No descumprimento total ou parcial do contrato, a administracdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as sancdes a seguir elencadas sem prejuizo daquelas
outras previstas no artigo 87, da lei 8666/93.

a) Adverténcia,

b) Multa equivalente até 20% (vinte por cento) do valor total empenhado para a
escola privada de Educagéo infantil;

¢) Resciséo do contrato;

d) Suspensao temporéaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administragdo Publica Municipal, por prazo n&o superior a 2 (dois) anos.

9. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

9.1. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més
subsequente ao vencido, mediante apresentacdo da Nota Fiscal e fatura correspondente,
devidamente vistada pela Secretaria Municipal de Educacao.

9.2. A Secretaria Municipal de Educacgéo enviard nomes dos alunos a serem matriculados na
escola até o dia 05 (cinco) de cada més. O valor a ser pago estard em conformidade com a
relacdo dos alunos beneficiarios, apresentados em relatério com data base do dia 29 (vinte e
nove) de cada més e de acordo com o beneficio definido no Decreto Municipal.
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9.3. Juntamente com as notas fiscais, a escola devera juntar cépia dos seguintes documentos,
observando a validade de cada um:

a) Diario de Classe — controle de frequéncia diaria dos alunos beneficiarios, com
seus respectivos atestados ou justificativas das faltas, informando, imediatamente,
guando o aluno beneficiario exceder o nimero de faltas sem justificativa;

b) Relatério das atividades pedagdgicas desenvolvidas com as criangas durante o
meés;

c) Cardapio do més subsequente e relatério mensal de visita, assinado pela
nutricionista responsavel contendo os procedimentos e orientacfes dadas a escola;

d) Controle de pragas;
e) Relagéo dos profissionais contratados com horario de trabalho especificado;
f) Nota Fiscal ou fatura correspondente;

g) Certiddo de regularidade perante a Fazenda Federal, abrangendo inclusive as
contribuigBes sociais previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo unico do art. 11 da
Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, da Secretaria da Receita Federal e da
Procuradoria da Fazenda Nacional, podendo ser certiddo negativa ou certidao
positiva com efeito de negativa.

h) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidag&o das Leis do Trabalho.

i)Prova de situacéo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), comprovada por meio do Certificado de Regularidade do FGTS — C.R.F.

10. DOS RECURSOS:

10.1. Dos atos decorrentes Chamamento Publico caberdo recurso na forma prescrita no artigo
109, § 6°, da Lei Federal n° 8.666/93 e demais legislagbes aplicaveis, devendo ser
protocolados devidamente fundamentados no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da
intimacédo, no Setor de Protocolo sito a Av. Eduardo Anibal Lourencon, n® 15, térreo, Parque
das Vinhas, Itupeva/SP, destinado a Secretaria Municipal de Gestédo Publica / Departamento de
Compras e Licitagbes, aos cuidados da Comissdo Permanente de Licitagdo, sendo os
competentes para sua devida apreciacdo, com respaldo devido da Secretaria Municipal de
Assuntos Juridicos e Secretaria Requisitante, ndo se admitindo peticdo por fac-simile ou e-
mail.

Avenida Eduardo Anibal Lourengon, 15 — Parque das Vinhas | Itupeva-SP
Fone: 11 4591-8100




Prefeitura Secretaria de
de Itupeva Gestio Publica

Estado de Sao Paulo

10.2. Decorrido o prazo recursal ou apés divulgacdo do julgamento do recurso quanto a
decisdo, os envelopes remanescentes serdo devolvidos as licitantes, intactos, pela Comissao
Permanente de Licitacdo, através da Secretaria Municipal de Gestdo Publica / Departamento
de Compras e Licitagbes, na Av. Eduardo Anibal Lourengcon, n® 15, 2° andar, Parque das
Vinhas - ltupeva/SP, devendo as licitantes retird-los em até 30 (trinta) dias corridos contados da
data de homologacdo do processo. Decorrido o prazo, sem que haja manifestacdo das
licitantes, os envelopes serdo destruidos.

11. DOS ANEXOS:

11.1. Sao anexos do presente Edital:

ANEXO | — Plano Pedagdgico;

ANEXO Il — Declaracao do numero de vagas oferecidas;

ANEXO Il — Declaragéo de concordancia com os valores estipulados no Decreto;
ANEXO |V — Declaracéao de atendimento ao artigo 7°, inciso XXXIIl, da CF/88;
ANEXO V - Declaracdo de Habilitagao;

ANEXO VI — Declaracéo de Inidoneidade;

ANEXO VII - Plano de Alimentac&o;

ANEXO VIl — Calendéario Escolar;

ANEXO IX — Minuta do Contrato.

(MARCO ANTONIO MARCHI)
Prefeito Municipal
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ANEXO | — PLANO PEDAGOGICO

ROTEIRO PARA ELABORACAO DO PLANO PEDAGOGICO:
1. Sumario (capa com logo da escola)
2. ldentificacéo
a) Nome da Unidade Escolar
b) Localizacéo
c) Direcao
d) Funcionarios responsaveis na auséncia da dire¢éo
e) Assessorias (pedagdgica, alimentacao e nutricao, médica)
3. Organizagao Geral da Unidade Escolar
a) Agrupamento das criancas
b) Estrutura funcional total (capacidade total das criancas)
c) Distribuicdo dos alunos por grupos e periodos
d) Periodos e horéarios de funcionamento
e) Potencial de recursos humanos (n° de alunos por adulto)
f) Horéario de pessoal administrativo e de apoio
g) Dia e horério das reunides

h) Identificacdo da equipe escolar (cargo/funcdo; nome; situacdo funcional; grupo;
qualificacéo)

4. Area Socio — Administrativa
a) Caracterizacdo da comunidade
b) Avaliacao Diagnéstica
c) Regulamento da unidade
d) Inscricao e matricula
e) Incluséo
f) Relacdo escola/familia/comunidade

g) Calendério escolar (programas e projetos; datas de atividades complementares; n°
de dias letivos, recessos, férias)
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5. Area Fisica
a) Area externa
b) Area interna
¢) Recursos materiais (descri¢ao; critérios de utilizacdo; organizacao)
6. Area Pedagogica
a) Proposta Pedagdgica da Escola: objetivos; metas, avaliacdo
b) Organizacédo do tempo e do espac¢o na unidade escolar
c) Objetivo e agdes do coordenador
d) Planos de Ensino: bergario, maternal, jardim e pré-escola.

7. Outros

Avenida Eduardo Anibal Lourengon, 15 — Parque das Vinhas | Itupeva-SP
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ANEXO Il - DECLARAGCAO DE NUMERO DE VAGAS DISPONIVEIS

Chamamento Publico n°® 007/2019
Processo Administrativo n°® 10927-2/2018

VAGAS DISPONIVEIS
PERIODO MANHA PERIODO TARDE | PERIODO INTEGRAL

FAIXA ETARIA

Bercéario |
06 a 12 meses

Bercario Il
12 a 24 meses

Maternal |
24 a 36 meses

Maternal Il
36 a 48 meses

Local e Data
(assinatura do Representante Legal da empresa)
(carimbo da empresa)
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ANEXO Il - DECLARACAO
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

DECLARO, sob as penas da lei, para fins do CHAMAMENTO PUBLICO n° 007/2019, que a
empresa , inscrita no CNPJ ne
localizada a =

(endereco

completo), por intermédio de seu representante legal o(a) Sr. €))
, portador (a) da Carteira de ldentidade

ne e do CPF n° , esta plenamente de
acordo com os valores pagos por aluno efetivamente matriculado para periodo parcial e
integral.

Local e Data

(assinatura do Representante Legal da empresa)
(carimbo da empresa)
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ANEXO IV — DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

, inscrita no CNPJ n° ,
endereco completo, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr. (a)
, portador (a) da Carteira de Identidade n° e do
CPF n° ,  DECLARA para fins do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituicdo Federal, de 5 de outubro de 1988, e no inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666, de 21 de
junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo possui em seu
quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre, e em qualquer trabalho menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de
aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

Local e Data
(assinatura do Representante Legal da empresa)
(carimbo da empresa)

Avenida Eduardo Anibal Lourengon, 15 — Parque das Vinhas | Itupeva-SP
Fone: 11 4591-8100




//'A" Zre{teitu ra Secretaria de
sy’ e Itupeva Gestao Publica
8 P

Estado de Sao Paulo

—~

ANEXO V — DECLARACAO DE HABILITACAO
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

DECLARO, sob as penas da lei, para fins do CHAMAMENTO PUBLICO n° 007/2019, que a

empresa , inscrita no CNPJ ne
, localizada a -

(endereco completo),

por intermédio de seu representante legal o(a) Sr. (@)
, portador (a) da Carteira de Identidade

n° e do CPF n° , que cumpre

plenamente os requisitos de habilitagdo e concorda em sua plenitude ao Edital e seus Anexos.

Local e Data
(assinatura do Representante Legal da empresa)
(carimbo da empresa)
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ANEXO VI - DECLARACAO DE INIDONEIDADE
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

DECLARO, sob as penas da lei, para fins da CHAMAMENTO PUBLICO n° 007/2019, que a

empresa , inscrita no CNPJ n°
, localizada a -

(endereco completo),

por intermédio de seu representante legal o(a) Sr. (a)
, portador (a) da Carteira de Identidade

n° e do CPF n° , nao foi declarada

INIDONEA para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, nos termos do inciso IV, do
artigo 87 da Lei Federal n o 8.666/93 e alteragBes posteriores, bem como que comunicarei
gualquer fato ou evento superveniente a entrega dos documentos de habilitacdo que venha alterar
a atual situagcdo quanto a capacidade juridica, técnica, regularidade fiscal e idoneidade
econdmico-financeira. Portanto, inexistindo qualquer fato impeditivo de sua participagdo neste
certame.

Local e Data
(assinatura do Representante Legal da empresa)
(carimbo da empresa)

Avenida Eduardo Anibal Lourengon, 15 — Parque das Vinhas | Itupeva-SP
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ANEXO VIl — PLANO DE ALIMENTACAO

ACOES GERAIS

a) Nao oferecer nada enlatado para as criancgas, independente da idade;
b) N&o oferecer bolacha recheada;

c) Em caso de alimentacdo especifica (recomendacdo médica por escrito), o cardapio da
unidade escolar serd adequado pela nutricionista da empresa responsavel junto a
prefeitura Municipal de Itupeva, devendo ser cumprido integralmente.

d) Todas as refeicbes salgadas, independente da idade, do horéario a ser servido e da
consisténcia, deverdo contemplar no minimo, os seguintes grupos de alimentos;
carboidrato, proteina vegetal e animal, legume e verdura;

e) Evitar a utilizacdo do molho ou extrato de tomate industrializado;

f) A adequacdo da consisténcia e da quantidade devera ser adaptada conforme a idade e
a aceitabilidade do aluno;

g) Oferecer 4gua diversas vezes ao dia;

h) O cardapio da semana deve ser fixado na cozinha em local visivel e sempre com as
modificacbes para esse periodo. Os horarios para as refeicdes também devem ser
especificados.

i) As sopas devem, obrigatoriamente, conter carne e, no minimo, 2 (dois) tipos de legumes
e um tipo de verdura;

J) As frutas, verduras e legumes devem ser variados durante a semana e 0 més.
k) No horério da colagdo, servir somente fruta.

[) Sobremesa servir quatro vezes por semana suco natural e uma vez por semana gelatina
(exceto para criancas até 06 meses).

ACOES ESPECIFICAS PARA CRIANCAS DE 6 A 11 MESES

a) Todas as papas, servidas as criangas mais novas, deverdo ser raspadas ou amassadas;
se houver necessidade;

b) N&o liquidificar as papas;
¢) Quando a papa for composta de arroz e macarrdo, estes deverdo ser bem cozidos;

d) Servir no almogo e no jantar refeicbes salgadas (sopas ou papa);
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e) Para criancas, dessa faixa etéria, oferecer apenas ¥4 da gema do ovo;

f) No desjejum e lanche da tarde devera ser servido somente a formula (formula infantil
para idade) prescrita pelo médico;

g) Servir leite e 0 suco no copo e/ou mamadeira,;

h) As frutas deverdo ser servidas raspadas ou amassadas para criancas mais novas em
pedacinhos para as mais velhas;

i) Suco feito com frutas acidas podera conter acucar.

ACOES ESPECIFICAS PARA CRIANCAS DE 1 A 3 ANOS e 11 MESES

a) Servir no almocgo e no jantar refeicdes salgadas, devendo apenas o jantar ser sopa,;

b) Para criancas dessa faixa etaria, oferecer a clara e a gema do ovo (para as criancas
mais novas, até ¥ do ovo, e para as mais velhas, ¥ ovo, uma vez por semana, no
maximo;

c) Servir na sobremesa quatro vezes por semana suco natural e uma vez por semana
gelatina;

d) Uma vez por més poderé ser servido iogurte de frutas no lanche da tarde;

e) Uma vez por semana podera ser servida a bebida lactea; preferencialmente, ndo servi-la
na semana em que o iogurte de frutas for oferecido;

f) O peixe poderé ser introduzido somente a partir de um ano de idade, até duas vezes no
meés;

g) Devera ser servido carne vermelha trés vezes na semana, € uma vez por semana
frango;

h) Oferecer no desjejum, quatro vezes por semana, pao recheado (manteiga ou requeijao,
entre recheios, e até duas vezes no més geleia como recheio). O pao pode ser tipo hot
dog, leite ou bisnaguinha integral, e leite com achocolatado quatro vezes na semana ou
bebida lactea de morango uma vez por semana;

i) No lanche da tarde podera ser servido bolo simples, torta de legumes ou de frango, leite
com flocos de milho, arroz doce, torrada com requeijao ou margarina, vitamina de fruta
com biscoito, mingau ou salada de fruta, desde que ndo repita a mesma preparacdo na
semana.

i) O almoco devera ser composto por arroz e feijdo, carne com legumes, salada e
sobremesa todos os dias, podendo ser substituido o arroz e feijdo por macarrdo uma
vez por semana;
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ANEXO VIII - CALENDARIO ESCOLAR 2019 - CRECHES MUNICIPAIS

*Argquivo anexo
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ANEXO IX - MINUTA DO CONTRATO

TERMO CONTRATUAL QUE ENTRE S| CELEBRAM A
MUNICIPIO DE ITUPEVA E A EMPRESA
XXXXXXXXXXX, TENDO POR OBJETO O
CREDENCIAMENTO DE ENTIDADES PRIVADAS, DE
EDUCACAO INFANTIL, PARA ATENDIMENTO AOS
ALUNOS EXCEDENTES DO SISTEMA MUNICIPAL DE
ENSINO, RESIDENTES NO MUNICIPIO DE ITUPEVA,
NOS TERMOS PREVISTOS NESTE EDITAL E
CONSTANTES EM LISTA DE ESPERA, COM IDADE
ENTRE 06 (SEIS) MESES E 03 (TRES) ANOS E 11
(ONZE) MESES, ATE O LIMITE DE 250 VAGAS, PARA
O ANO DE 2019 E EXERCICIOS SUBSEQUENTES, DE
ACORDO COM A NECESSIDADE APURADA PELA
SECRETARIA DE EDUCACAO, COM
FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO E MATERIAL
PEDAGOGICO, CONFORME EDITAL E ANEXOS.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10927-2/2018
CHAMAMENTO PUBLICO n° 007/2019

Pelo presente instrumento contratual, de um lado o MUNICIPIO DE ITUPEVA,
entidade juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n° 45.780.061/0001-57, com sede nesta
cidade, a Avenida Eduardo Anibal Lourengon, n° 15 — Pqge. das Vinhas, doravante denominada
simplesmente  CONTRATANTE, neste ato representada pelo Secretario Municipal de
Educacdo, Sr. FABIO JOSE DE ANDRADE, brasileiro, casado, portador da cédula de
identidade RG n°® XX.XXX.XXX-X e inscrito no CPF n® XXX.XXX.XXX-XX, conforme delegacdo
de competéncias constantes no Decreto n® 3.022, de 17 de abril de 2019, e de outro lado a
empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, entidade juridica de direito privado, estabelecida a
XXXXXKXXXXXXXX, inscrita no CNPJ n® XXXXXXXXXXXX e neste ato representada pelo Sr.
XXXXXXXXXXXXXXX, portador da cédula de identidade RG n°® XXXXXXXXXXXXXX, e do CPF
No XXXXXXXXXXXXX, a seguir denominada simplesmente CONTRATADA, tem entre si justo e
avencado, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

1. DO OBJETO:

1.1. O presente contrato tem por objeto a contratacdo de até XX vagas, para atendimento aos
alunos excedentes do Sistema Municipal de Ensino, residentes no Municipio de Itupeva,
constantes em lista de espera, com idade entre 06 (seis) meses e 03 (irés) anos e 11 (onze)
meses, para o ano de 2019 e exercicios subsequentes, de acordo com a necessidade apurada

Avenida Eduardo Anibal Lourengon, 15 — Parque das Vinhas | Itupeva-SP
Fone: 11 4591-8100




Prefeitura Secretaria de
de Itupeva Gestio Publica

Estado de Sao Paulo

pela Secretaria de Educacédo, com fornecimento de alimentacdo e material pedagdgico, nos
termos do Edital do Chamamento Publico n® 007/2019.

2. DO PLANO GESTOR, CALENDARIO E PROCEDIMENTOS:

2.1. O Plano Pedagdgico, relativo ao ano letivo, devera ser entregue na Secretaria Municipal de
Educacao em até 15 (quinze) dias antes do inicio das aulas.

2.2. O calendério escolar devera ser homologado junto a Secretaria Municipal de Educacéo, e
estar em conformidade com o calendario municipal.

2.3. ACONTRATADA devera cumprir o Plano de Alimentacéo, e o calendario escolar elaborado
pela Secretaria de Educacao.

St DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES:
3.1. Compete a CONTRATANTE:
| - Promover o pagamento das vagas efetivamente ocupadas.

Il - Fiscalizar o fiel cumprimento deste Contrato e 0 bom atendimento aos alunos, realizando
vistorias sem prévio aviso, conforme art. 11, inciso IV, da lei n°® 9.394/96 — LDB, momento em
gue sera garantido o livre acesso dos supervisores.

Il - As motivagbes expressas pelos pais e/ou responsaveis pelos alunos, nos pedidos de
transferéncia e/ou desisténcia de vagas, seréo objeto de analise da Secretaria de Educacao.

3.2. Compete a CONTRATADA:

| — Manter o aluno sob sua guarda e protecéo até ser devolvido ao seu responsavel ou a uma
pessoa autorizada pelo mesmo, cumprindo 09 (nove) horas e meia para o periodo integral e 05
(cinco) horas para o periodo parcial, conforme Regulamento de atendimento nas creches
municipais;

Il — Atender as Diretrizes Circulares Nacionais e demais normas relativas a Educacao,
especialmente as Leis Federais n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e n° 8.069, de 13 de
julho de 1990, a BNCC, bem como, os Referenciais Curriculares da Educagéo Infantil e ainda
ao Programa das Creches Municipais;

Il = N&o praticar qualquer forma de discriminacdo, exclusdo ou tratamento diferenciado ao
aluno beneficiario;

IV — Encaminhar a Secretaria Municipal de Educacédo, mensalmente, o controle de frequéncia

dos alunos beneficiarios, com seus atestados ou justificativas das faltas, informando
imediatamente quando o aluno beneficiario exceder o nimero de faltas sem justificativa,;
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V - Fornecer, até o inicio das aulas, o material pedagdgico Didatico/Apostilado que sera
utilizado pelo aluno bolsista, prezando pela qualidade de ensino;

VI — Nao cobrar dos pais ou responsaveis quaisquer valores adicionais, sob qualquer pretexto.
O que for ofertado ao aluno particular devera ser também disponibilizado gratuitamente ao
aluno beneficiario; salvo atividades externas que requeiram transportes dos alunos e que
estejam vinculadas ao Plano Politico Pedagogico da Instituicao.

VIl — Manter atualizado junto a Secretaria Municipal de Educac¢do, o cadastro de alunos
beneficiados com o Vale transporte.

VIII — Fornecer mensalmente a Secretaria Municipal de Educag&o o nome, fungéo e horario de
trabalho de cada profissional que atua na escola privada de Educagéo Infantil;

IX — Entregar o Plano Pedagdégico 15 (quinze) dias antes do inicio das aulas e cumprir prazos
determinados pela Secretaria Municipal de Educagdo para a entrega dos documentos
solicitados;

X — Entregar bimestralmente, ficha de acompanhamento de desenvolvimento infantil, assinada
pelo pai ou responsavel pelo aluno bolsista;

XII — Realizar e manter atualizado o cadastro dos alunos no Programa da secretaria de
Educacdo do Estado de S&o Paulo —Gestédo Dinamica de Administragdo Escolar —-GDAE e
Educacenso;

XIll - Ser credenciada e ter aprovacao dos 6rgdos da municipalidade, referente as Secretarias
de Obras, Fazenda, Saude, (Vigilancia Sanitaria) entre outros necessarios ao pleno
funcionamento de suas atividades.

4. DO QUADRO DE RECURSOS HUMANOS:

4.1. Para constituir a Gestdo Escolar, a escola devera manter em sua unidade, os seguintes
profissionais:

a) Um Diretor Administrativo, cumprindo carga horaria em tempo integral;

b) Um Coordenador Pedagogico, com graduacao em Pedagogia, cumprindo carga
horaria em tempo integral,

c) Um professor para cada grupo, com formacdo de acordo com o art. 61, da Lei n°
9.394/96 e Lei federal n°® 12.796, de 04 de abril de 2013;
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d) Assistentes ou monitores, cumprindo a propor¢cdo adequada para o numero de
alunos, de acordo com o que determina as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
educacao Infantil;

e) Profissionais responsaveis somente pela limpeza, cumprindo carga horaria em tempo
integral; em nimero suficiente para atender a necessidade escolar;

f) Cozinheiras, com exames médicos atualizados, cumprindo carga horaria em tempo
integral, em ndmero suficiente para atender a necessidade da escola;

g) Nutricionista responsavel pelo cardapio, armazenamento e preparo dos alimentos.

4.2. As obrigacOes fiscais, trabalhistas, tributarias e previdenciarias relativas as pessoas
contratadas pela escola privada de educacéo infantil, serdo de exclusiva responsabilidade da
escola e de seus representantes legais.

5. DOS RELATORIOS MENSAIS:

5.1. A escola privada de educacgdo Infantil devera apresentar & Secretaria Municipal de
Educacado, mensalmente:

a) Relatério de frequéncia dos alunos;
b) Relatério das atividades desenvolvidas com as criangas durante 0 més;

c) Cardapio do més subsequente e relatério mensal da visita, assinado pela nutricionista
responsavel, contendo os procedimentos e orientacdes dadas a escola;

d) Relatério de controle de vagas;

e) Quadro de funcionarios mantidos pela Unidade de Educacéo Infantil.

6. DA VIGENCIA DO CONTRATO:

6.1. Este contrato terd periodo de vigéncia de 12 (doze) meses, a partir de XXXXXXXXXX, €
seu término serd coincidente com o ato do exercicio financeiro, ou seja, 31 de dezembro,
podendo ser renovado a cada novo exercicio, de acordo com o interesse da Secretaria
Municipal de Educacao e avaliacdo da qualidade do servico prestado ao municipe, observada a
legislagéo de regéncia da matéria.

6.2. O contrato podera ser prorrogado, na ocorréncia de caso fortuito ou forca maior,
mediante solicitacdo expressa da parte interessada com a apresentacdo da devida justificativa,

mantidas as demais clausulas e assegurada a manutencdo de seu equilibrio econémico-
financeiro, e ainda nas condic¢des previstas no artigo 57, da Lei Federal n°. 8.666/93.
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7. DA FISCALIZACAO:

7.1. A efetiva fiscalizacdo das obrigacdes ora contraidas pela CONTRATADA competira a
Secretaria Municipal de Educacéo.

8. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

8.1. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més subsequente
ao vencido, mediante apresentacdo da Nota Fiscal e fatura correspondente, devidamente
vistada pela Secretaria Municipal de Educacéao.

8.2. A Secretaria Municipal de Educagéo enviard nomes dos alunos a serem matriculados na
escola até o dia 05 (cinco) de cada més. O valor a ser pago estara em conformidade com a
relacdo dos alunos beneficiarios, apresentados em relatorio com data base do dia 29 (vinte e
nove) de cada més e de acordo com o beneficio definido no Decreto Municipal.

8.3. Juntamente com as notas fiscais, a escola devera juntar cépia dos seguintes documentos,
observando a validade de cada um:

a) Diario de Classe — controle de frequéncia diaria dos alunos beneficiarios, com seus
respectivos atestados ou justificativas das faltas, informando, imediatamente, quando o
aluno beneficiario exceder o nimero de faltas sem justificativa;

b) Relatodrio das atividades pedagogicas desenvolvidas com as criangas durante 0 més;

¢) Cardéapio do més subsequente e relatério mensal de visita, assinado pela nutricionista
responsavel contendo os procedimentos e orientacdes dadas a escola;

d) Controle de pragas;
e) Relacéo dos profissionais contratados com horério de trabalho especificado;
f) Nota Fiscal ou fatura correspondente;

g) Certiddo de regularidade perante a Fazenda Federal, abrangendo inclusive as
contribuigbes sociais previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo unico do art. 11 da Lei
n° 8.212, de 24 de julho de 1991, da Secretaria da Receita Federal e da Procuradoria da
Fazenda Nacional, podendo ser certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito de

negativa.
h) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante

a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho.
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i) Prova de situagéo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
comprovada por meio do Certificado de Regularidade do FGTS — C.R.F.

9. DAS PENALIDADES:

9.1. Verificado descumprimento ou cumprimento irregular das determinacées neste Contrato,
bem como, do Edital ou a perda da qualidade, a escola sera notificada para que o prazo de 30
(trinta) dias, regularize a situacgéo.

9.2. Garantido o direito do contraditorio e da ampla defesa, poderdo ser aplicadas as sancobes
previstas neste contrato quando, depois de notificada e decorrido o prazo previsto, for
comprovado.

a) Descumprimento total ou parcial do disposto no Edital ou neste contrato;

b) Falsidade ou omissédo nas declaracfes prestadas pela escola privada de Educacéo
infantil a Secretaria Municipal de Educacéao;

c) Perda da qualidade do servigco prestado aos alunos beneficiarios.
9.3. A avaliagédo da qualidade ser& analisada com base:
| — Nos relatérios de vistoria realizados na escola privada de Educagéo Infantil;

Il — No numero de reclamacgbes contra a escola, registradas em ata na Secretaria
Municipal de Educagéo;

[l — Na constatacdo do descumprimento das responsabilidades da escola, elencados no
item 5 deste contrato.

9.4. A qualidade do servico oferecido também podera ser conferida por enquete, realizado pela
Secretaria Municipal de Educacéo, junto aos pais ou responsaveis dos alunos bolsistas.

9.5. O contrato serd rescindido se comprovado o descumprimento reincidente das clausulas
previstas neste instrumento.

9.6. No descumprimento total ou parcial do contrato, a administracdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as sancdes a seguir elencadas sem prejuizo daquelas
outras previstas no artigo 87, da lei 8666/93.

a) Adverténcia,

b) Multa equivalente até 20% (vinte por cento) do valor total empenhado para a escola

privada de Educacéo infantil;
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c) Resciséo do contrato;

d) Suspenséao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracéo Publica Municipal, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

10. DO CANCELAMENTO DO CONTRATO, DA ALTERACAO, RESCISAO E REQUILIBRIO
ECONOMICO FINANCEIRO:

10.1. O contrato somente podera ser alterado, por escrito, via aditamento, que se submetera ao
artigo 65 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragfes e aos demais dispositivos aplicaveis a
espécie.

10.2. O contrato podera ser rescindido pelo Municipio de ltupeva no todo ou em parte, nos
casos abaixo discriminados, assegurando-se o direito de defesa prévia e ampla defesa cujos
prazos observardo o disposto no art.109 da Lei 8666/93:

a) Falir, entrar em concordata, recuperagdo judicial ou extrajudicial tiver sua firma
dissolvida ou deixar de existir;

b) O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes e prazos;
¢) A subcontratagdo do seu objeto;

d) A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior regularmente comprovada, impeditiva
da execugédo do contrato.

10.3. Constituem também motivos de rescisdo os demais casos elencados nos artigos 77,
78,79 e 80 da Lei Federal n° 8.666/93, alterada pela Lei Federal n° 8.883/94.

10.4. Eventuais pedidos de reequilibrio econémico financeiro deverdo ser protocolados e
encaminhados a Secretaria Municipal de Gestdo Publica / Departamento de Compras e
Licitagbes, com os devidos comprovantes, para posterior andlise da Prefeitura, nas formas
estabelecidas pela Lei 8666/93 e suas posteriores alteracdes e em face de superveniéncia de
normas federais, estaduais ou municipais sobre a matéria, ficando o licitante vencedor obrigado
a executar os servicos solicitados no periodo dessa analise.

11. DO VALOR, DA DOTACAO ORCAMENTARIA E REAJUSTE:

11.1. As despesas decorrentes deste Contrato, correr4d por conta da verba: Funcional:
12.365.7.2004 - Manutencédo do Ensino, Cat. Econ. 3.3.90.39.99 — Outros servicos de terceiros
— pessoa juridica.

11.2. A CONTRATADA cabera, mensalmente, o valor resultante da multiplicacdo do niumero de
alunos efetivamente atendidos, pelo valor do beneficio definido por meio do Decreto Municipal.
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11.3. O valor atribuido a este contrato estarA em conformidade com a relacdo de alunos
beneficiarios, que constem na listagem de alunos com data base do dia 29 (vinte e nove) de
cada més.

11.4. Na hipotese de prorrogacéo deste Contrato, que ultrapasse o prazo de 12 (doze) meses
de sua vigéncia, 0s precos propostos terdo como base o valor constante no Decreto Municipal.

12. DO GESTOR DO CONTRATO:

12.1. O presente Contrato sera gerido pela Sr. XXXXXXXXXX, portador da cédula de
identidade RG n® XX. XXX.XXX-X e inscrito no CPF n® XXX.XXX.XXX-XX, nos termos do artigo
67 da Lei Federal 8.666/93 e posteriores alteragbes, ao qual competira velar pela perfeita
exacao do pactuado, em conformidade com o previsto no edital, na proposta da CONTRATADA
e neste instrumento.

12.2. Em caso de eventual irregularidade, inexecucdo ou desconformidade na execucgdo
contratual, o Gestor dara ciéncia ao CONTRATANTE do sucedido, fazendo-o por escrito,
exigindo as providéncias da CONTRATADA para sanar a falha ou defeito apontado.

12.3. Todo e qualquer dano decorrente da inexecucgédo, parcial ou total deste Contrato, ainda
gue imposto a terceiros, serd de Unica e exclusiva responsabilidade da CONTRATADA,
garantida a ampla defesa e o contraditério.

12.4. A fiscalizacéo de gestdo contratual de que trata esta clausula ndo exclui e nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades, inexecugcbes ou
desconformidades havidas na execuc¢do do ajuste, ai incluidas imperfeicbes de natureza
técnica ou aqueles provenientes de vicio redibitério, como tal definido pela Lei Civil.

12.5. A CONTRATANTE reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0 objeto
contratado, caso 0 mesmo afaste-se das especificagfes do Termo de Referéncia e da proposta
da CONTRATADA.

13. DO FORO:

13.1. E competente ao FORO da Comarca de Itupeva/SP, para dirimir questdes decorrentes do
contrato, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS:

14.1. Ficam as partes sujeitas as normas da Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e
as clausulas deste Contrato.

14.2. Aplicam-se a execugdo deste Contrato, bem como aos casos omissos, a Lei Federal n°
8.666/93 e os preceitos de direito publico e, supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposicoes de direito privado.
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14.3. Obriga-se a CONTRATADA a manter, durante todo periodo abrangido pela execucdo
deste Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de
habilitac&o e qualificacéo exigidas na licitacao.

14.4. Ficam fazendo parte integrante deste Contrato, o Edital de de de 2019
— Chamamento Publico n° 007/2019, com todas as suas exigéncias, bem como a proposta da
CONTRATADA, constantes as fls. / e / , respectivamente, do processo

administrativo n°® 10927-2/2018.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente em duas vias de
igual teor e para um s0 efeito de direito.

ltupeva, de de 2.0109.

(FABIO JOSE DE ANDRADE)
Secretaria Municipal de Educacao
RG N® XX.XXX.XXX-XX

CPF n® XXX.XXX.XXX-XX

EMPRESA:

Nome:

Cargo:

RG N°® XX.XXX.XXX-XX
CPF n® XXX.XXX.XXX-XX

(*) delegacédo de competéncias, conforme Decreto n° 3.022, de 17 de abril de 2019.
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